
 

Innkalling og dagsorden 
Årsmøte i GassROR IKS 

 

• Dato: Fredag 26. april 2019 
• Tid: Kl.12.00 til ca. 14.30 (starter med lunsj fra kl. 1200, og møtestart ca kl. 12.45). 
• Sted: Quality Hotell Alexandra, Molde 

 

Forslag til dagsorden: 
Sak 01/19 Godkjenning av innkalling og dagsorden 
Sak 02/19 Valg av møteleder 
Sak 03/19 Valg av 2 medlemmer av representantskapet til å underskrive protokoll 
Sak 04/19 Orienteringer 
Sak 05/19 Styrets årsberetning og årsregnskap for 2018 
Sak 06/19 Ny selskapsavtale og deltakeravtale for GassROR IKS 
Sak 07/19 Forslag om folkevalgte styrerepresentanter (forslag fra Aukra kommune) 
Sak 08/19 Orientering: Intensjonsnotat nytt sjukehus Nordmøre og Romsdal 
Sak 09/19 Valg: Styret, styreleder, nestleder og personlige vara, samt valgkomité 
Sak 10/19 Valg av revisor og godkjenning av honorar 
Sak 11/19 Fastsettelse av styrehonorar for 2018 
 

  



Saksframlegg: 
 

Sak 01/19 Godkjenning av innkalling og dagsorden 
Forslag til vedtak: 

Representantskapet godkjenner innkalling og dagsorden. 

 

Sak 02/19 Valg av møteleder  
I tråd med IKS-lova § 9, foreslås det at møtet ledes av representantskapets leder. 

Forslag til vedtak: 

Bernhard Riksfjord. 

 

Sak 03/19 Valg av 2 medlemmer av representantskapet til å underskrive protokoll 
Forslag til vedtak: 

I tillegg til representantskapets leder, velges følgende til under å underskrive protokoll: 

1)… 

2)… 

 

Sak 04/19 Orienteringer 
Forslag til vedtak: 

Representantskapet tok orienteringene til etterretning. 

 

  



Sak 05/19 Styrets årsberetning og årsregnskap for 2018 
Se vedlagte årsberetning og årsregnskap for 2018, som er behandlet og vedtatt på styremøtet 15.02.18, 
med revisors beretnings. Som tidligere år, vil signert årsberetning og årsregnskap for 2018 med revisors 
beretning bli trykket opp i et eget hefte i A5-format, og delt ut på årsmøtet. 

Forslag til vedtak: 

Styrets årsberetning og årsregnskap for 2018 ble godkjent. 

Årets resultat på kr. 13 998 338 tilføres selskapets egenkapital, 
som ved årets slutt blir kr. 76 856 487. 

Se neste side for styrets årsberetning og årsregnskap for 2018. 
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ÅRSBERETNING FOR GASSROR IKS 2018 
GassROR IKS ble stiftet i 2005 som en følge av et samarbeid mellom Aukra, Eide, Fræna, 
Midsund og Molde om ilandføring av gass fra gassfeltet «Ormen Lange» til Aukra. Møre og 
Romsdal fylkeskommune ble medeier i selskapet i 2006. 
 
GassROR IKS har siden 2015 bestått av 9 eiere; Aukra, Eide, Fræna, Midsund, Molde, 
Nesset, Rauma og Vestnes, samt Møre og Romsdal fylkeskommune. Styret består nå av totalt 9 
medlemmer. 
 
Selskapet er et fond som skal finansiere næring- og samfunnsutvikling i regionen. Det er basert 
på at 10% av eiendomsskatten som Aukra kommune får fra gassprosesseringsanlegget på 
Nyhamna i Aukra skal gå til selskapet, eller minimum 25 kroner (indeksregulert med 5% fra 
2012) pr. innbygger i de eierkommunene som ikke har slike inntekter. Frænas andel er også 
knyttet til 10 % av eiendomsskatten som kommunen får fra gassprosesseringsanlegget 
(røranlegg på havbunn, kraftanlegg/linjer m.v.). Møre og Romsdal fylkeskommune betaler et fast 
beløp, som reguleres årlig ihh. til kommunal deflator. 
 
Selskapet er registrert i Aukra kommune. Adressen er Holmesundet 4, 6480 Aukra. Selskapet 
har ingen ansatte. Arnt Sommerlund, ved Aukra Næringsforum, har vært innleid som daglig 
leder. 
 
Årets resultat viser et overskudd på kr. 13 998 338. Styret foreslår at overskuddet tilføres 
selskapets egenkapital, som ved årets slutt blir kr. 76 856 487. 
Selskapet forurenser ikke det ytre miljø utover det som er normalt for denne type drift.  
Styret har bestått av 5 kvinner og 4 menn. 
 
Etter styrets oppfatning er forutsetningene for fortsatt drift til stede. 
 

Molde, 15.03.2019 
 

Styret for GassROR IKS 
 
 

 
 
 
 

Arne Sverre Dahl 
Styreleder 

 
 
 
 

Ingrid Husøy Rimstad 
Nestleder 

 
 
 
 

Gunn Randi Seime 

 
 
 
 

Ole Bjørn Moen 

 
 
 
 

Anders Skipenes 

 
 
 
 

Ketil Ugelvik 
 
 
 
 

Anne Grete Klokset 

 
 
 
 

Toril Hovdenak 

 
 
 
 

Tone Roaldsnes 
   

 
 
 

Arnt Sommerlund 
Daglig leder 
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ÅRSREGNSKAP FOR GASSROR IKS 2018 
Resultatregnskap 
          Note: 2018:         2017 
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Balanse pr. 31.12.2018 
          Note: 2018:          2017 
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Regnskapsprinsipper 
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for små 
foretak. 
 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld 
Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett år 
etter siste dag i regnskapsåret, samt poster som knytter seg til varekretsløpet. Omløpsmidler 
vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp). 
 
Anleggsmidler og langsiktig gjeld 
Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler 
er vurdert til anskaffelseskost. Varige driftsmidler føres opp i balansen og avskrives over 
driftsmidlets forventede økonomiske levetid. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved 
verdifall som forventes ikke å være av forbigående art. Nedskrivinger blir reversert når 
grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger finnes å være til stede. 
 
Innbetaling og utbetaling av midler og tilskudd 
Selskapet fakturerer medlemskommunene halvårlig. 
Utbetaling av tilskudd skjer når tilskuddsgrunnlag er oppfylt. 
 
Fordringer 
Kundefordringer føres opp i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til påregnelig tap. 
Avsetning til påregnelig tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte 
fordringene. I tillegg gjøres det for øvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for å dekke 
antatt tap. 
Andre fordringer er også gjenstand for en tilsvarende vurdering. 
 
Skatt 
Selskapet er en skattefri organisasjon. 
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Noter 2018 
 

Note 1 – Innbetalte bidrag fra eierne 

 
 

Note 2 – Disponerte midler 
Prosjekter/tiltak som har fått utbetalt støtte i 2018: 
 

 
Tilskudd til Haukebøtunnelen er avsatt i årsregnskapet for 2018, men ikke utbetalt. 
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Note 3 – Lønnskostnad 

 
 

Note 4 – Annen egenkapital 

 
 

Note 5 - Eierskap 

 
 

Note 6 – Annen kortsiktig gjeld 
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Årsrapport for 2018 fra styret 

 

Eierskap og organisering 
 
Selskapskapitalen i GassROR IKS er på 1,8 million kroner er fordelt med 11,11 % på hver av 
de 9 eierkommunene: 
 
Representantskapet, som er selskapets øverste organ, har i 2018 bestått av; 
 

Kommune: Medlem: 
Aukra kommune Ordfører Bernhard Riksfjord 

Varaordfører Helge Kjøll jr. 
Eide kommune Ordfører Egil Strand  
Fræna kommune Ordfører Tove Henøen 
Midsund kommune Ordfører Odd Helge Gangstad 
Molde kommune Ordfører Torgeir Dahl 
Nesset kommune Ordfører Rolf Jonas Hurlen 
Rauma kommune Ordfører Lars Olav Hustad 
Vestnes kommune Ordfører Geir Inge Lien 
Møre og Romsdal fylkeskommune Fylkesordfører Jon Aasen 

 
 
Representantskapet har i møte av 25.05.2018 valgt følgende styre: 

 
Funksjon: Eier: Styremedlem: Personlig varamedlem: 
Leder Molde Arne Sverre Dahl Mette Holand 
Nestleder Aukra Ingrid Husøy Rimstad Geir J. Göncz 
Medlem Eide Ole Bjørn Moen Sverre Hovland 
Medlem Midsund Ketil Ugelvik Astrid Abelseth 
Medlem MR fylkesk. Gunn Randi Seime Gro Kosberg 
Medlem Nesset Anne Grete Klokset Bernt Angvik 
Medlem Fræna Anders Skipenes Linn Eidem Myrstad 
Medlem Rauma Toril Hovdenak Mette Rye (*) 
Medlem Vestnes Tone Roaldsnes Magne Værholm 

 
Ordførerne i Molde, Fræna og Aukra ble gjenvalgt til valgkomité. 
* Representantskapets møte av 5. desember 2018 valgte Mette Rye som vara for Toril 
Hovdenak. 
 
GassROR IKS har inngått en avtale med Aukra Næringsforum om forretningsførsel. Daglig leder 
i Aukra Næringsforum er innleid som daglig leder. Selskapet har forretningsadresse; 
Holmesundet 4, 6480 Aukra. 
 
Møre og Romsdal revisjon IKS er selskapets revisor. 
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Formål 
Fra selskapets vedtekter, §2 Formål: 
 

«Selskapet sitt virkeområde er avgrensa til prosjekt/tiltak som eigarkommunane har 
nytte av. Selskapet har som formål å medverke til utvikling av Molderegionen 
gjennom:  
 

• Det blir en attraktiv region som tiltrekker seg kompetent arbeidskraft. 
• Fysisk infrastruktur (t.d. veg, flyplass, sjøvertstrafikk, breiband, vass- og 

gassforsyning) 
• Forskning og utvikling 
• Tilrettelegging for næringsutvikling/samfunnsutvikling (t.d. generelle 

utviklingstiltak, utgreiingar, industriområde, kunnskapsinfrastruktur). 
• Videreutvikle Nyhamna i Aukra til gassknutepunkt for Norskehavet  

 
Støtte frå selskapet kan gjevast i form av tilskot, ansvarleg lån eller aksjekapital ved 
bruk av grunnkapitalen og tilskotet frå eigarkommunane. Bedriftsretta tiltak kan ikkje 
støttast. 
 
GassROR IKS skal bidra til ei effektiv og samordna leiing av 
interkommunale/regionale tiltak innafor selskapets sitt verkeområde.» 

 
Finansiering 
Det er vedtektsfestet at eierkommunene skal overføre et årlig tilskudd til GassROR IKS 
tilsvarende 10 % av eiendomsskatten kommunene får som følge av gassilandføringsanlegget 
på Nyhamna i Aukra. De kommuner som ikke har slik eiendomsskatt, skal betale inn et beløp 
pr. innbygger i kommunen pr. 01.01 i budsjettåret. I 2018 var beløpet 35,18 kroner. Det er avtalt 
at beløpet skal indeksreguleres med 5% hvert år. 
 
I 2018 har Møre og Romsdal fylkeskommune bevilget et tilskudd på kroner 743.000, som 
reguleres årlig ihh. til kommunal deflator. 
 

Aktiviteter 2018 
Det er avviklet 8 styremøter der 65 saker er behandlet. Representantskapet har hatt 2 møter. 
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Følgende prosjekter har fått utbetalt støtte fra GassROR IKS i 2018 

 
 

Handlingsplan 2019 
I møte 05.12.2018 vedtok representantskapet en handlingsplan for 2019: 
 
GassROR IKS har som formål å medvirke til utvikling av Molderegionen, slik det fremgår av 
selskapsavtalen. 
 
Selskapets virkeområde er avgrensa til prosjekt/tiltak som eierkommunene har nytte av. 
 
Selskapets formål er videre å medvirke til utvikling av: 

• Attraktiv region og kompetent arbeidskraft 
• Infrastruktur 
• Tilrettelegging for nærings- og samfunnsutvikling 
• Forsknings- og utviklingsprosjekter 
• Videreutvikle Nyhamna i Aukra som gassknutepunkt 

 
Selskapet har følgende strategiske plattform: 
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a) GassROR IKS skal, sammen med eierkommuner, næringsliv og forsknings- og 
utdanningsinstitusjoner, aktivt bidra til samfunns- og næringsutvikling av regionen. 

b) GassROR IKS kan ta initiativ til å etablere utviklingsprosjekter i regionen. GassROR IKS 
skal ikke være prosjekteier. Det er et mål at kommuner og/eller næringsliv overtar 
eierskapet til prosjektene når de er etablerte. 

c) GassROR IKS har som mål for perioden 2017-2027 å være med på å bidra til å løfte 
større utviklingstiltak som eierkommunene har nytte av. Det er et mål å få etablert en 
overordnet regional utviklingsplan for denne strategiperioden. 

d) GassROR IKS skal aktivt informere om selskapets formål, slik at selskapets midler i best 
mulig grad utnyttes til regionale utviklingstiltak. 

e) GassROR IKS vil sette av en årlig pott til mindre tiltak for lag, foreninger o.l., med 
søknadsfrist og behandling to ganger per år. 

 
 
Dette vil GassROR IKS følge opp slik: 

1) Det legges opp til en økt årlig ramme på 35 mill. kroner, hvorav 5 % planlegges benyttet 
til en årlig pott til mindre tiltak for lag, foreninger o.l. 

2) I 2019 er FoU/FoI-prosjekter et prioritert satsingsområdet for GassROR IKS. 
3) Styret vil legge fram et forslag til kommunikasjonsstrategi for GassROR IKS. 
4) Styret vil følge opp kommunereformen med å legge fram forslag til ny selskapsavtale for 

årsmøtet i 2019. 
 

Budsjett 2019 og økonomiplan 2019 – 2022 
Slik budsjett og økonomiplan ble vedtatt på møte av 05.12.2018: 
 

 
  

Regnskap Budsjett Prognose Budsjett ØKONOMIPLAN
Tusen kroner 2017 2018 2018 2019 2020 2021 2022
Aukra 22 646 932 27 240 000  22 646 932    25 598 000 25 598 000    25 598 000   25 598 000   
Fræna 791 000       791 000       693 244         693 244      693 244         693 244        693 244         
Molde 898 537       911 000       946 275         993 589      1 043 268      1 095 432     1 150 203      
Eide 115 709       122 000       121 011         127 062      133 415         140 085        147 090         
Midsund 69 848         70 000          72 079           75 683         79 467           83 440          87 612           
Nesset 99 261         107 000       103 633         108 815      114 255         119 968        125 967         
Rauma 251 351       261 000       264 078         277 282      291 146         305 703        320 988         
Vestnes 220 330       234 000       230 729         242 265      254 379         267 098        280 453         
Møre og Romsdal fylke 728 500       743 000       743 000         757 500      772 500         788 000        804 000         
Sum medlemsbidrag 25 821 468 30 479 000  25 820 981    28 873 439 28 979 674    29 090 971   29 207 557   
Momskompensasjon 129 974       -                    100 000         100 000      50 000           50 000          50 000           
Sum driftsinntekter 25 951 442 30 479 000  25 920 981    28 973 439 29 029 674    29 140 971   29 257 557   

Driftskostnader
Utbetalte midler 15 253 831 35 000 000  12 000 000    35 000 000 35 000 000    35 000 000   35 000 000   
Innleid daglig leder 424 778       560 000       504 000         623 000      642 000         661 000        681 000         
Andre utgifter 465 945       400 000       450 000         500 000      515 000         530 450        546 364         
Sum driftskostnader 16 144 554 35 960 000  12 954 000    36 123 000 36 157 000    36 191 450   36 227 364   

Finansinntekter 699 103       898 000       900 000         1 000 000   950 000         900 000        850 000         
Finanskostnader 418              -                    -                      -                   -                      -                     -                      
Netto finansposter 698 685       898 000       900 000         1 000 000   950 000         900 000        850 000         

Årsresultat  - ubenyttede midler 10 505 573 4 583 000-    13 866 981    6 149 561-   6 177 326-      6 150 479-     6 119 807-      
Kapital ved utgangen av året 62 858 149 58 275 149  76 725 130    70 575 569 64 398 243    58 247 764   52 127 957   
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Oversikt tilsagn 
Siden 2007 har GassROR IKS utbetalt støtte og gitt tilsagn på til sammen 193,2 mill. kroner. 
 

 
 
(Tabellen fortsetter på neste side) 
  

Disponerte midler f.o.m. 2007 t.o.m. 2018 Utbetalt Rest Total
i 1.000 kroner: 2007-2018: tilsagn: sum:
Haukebøtunnelen 55 000            20 000              75 000        
Gassknutepunkt Nyhamna 15 263            -                        15 263        
Romsdalsmuseet 8 000              -                        8 000           
Møreaksen 7 810              7 810           
Molde lufthavnutvikling 6 000              -                        6 000           
Vann til gassanlegg på Nyhamna 4 500              1 500                6 000           
Skaret Skisenter/Skarbakken 5 600              -                        5 600           
NCE iKuben - utvikling av NCE for omstilling og innovasjon -                       5 000                5 000           
Moldejazz 4 500              -                        4 500           
Høgskolen i Molde - Industri 4.0/Industrielt Internett -                       3 200                3 200           
Molde Næringsforum m.fl. - tiltak masterplan reiseliv 750                 2 250                3 000           
Protomore kunnskapspark - videreutvikling 2018 & 2019 -                       -                        2 850           
ROR - utviklingsprosjekter 2 610              -                        2 610           
Ergan kystsenter Bud 2 350              -                        2 350           
iKuben 2 225              -                        2 225           
Diverse prosjekt under 200.000 kr 1 687              512                   2 199           
Romsdalsmuseet - Bud museum/Ergan Eidendom 2 000              -                        2 000           
Molde Næringsforum - sjøfronten og oppgradering av torg -                       1 900                1 900           
Protomore kunnskapspark (tidl. Molde kunnskapspark) 1 700              -                        1 700           
ROR/Molde sjukehus 1 692              -                        1 692           
Prototypelab - MKP & iKuben 1 600              -                        1 600           
Fræna kommune - Trollkirka som reiselivsdestinasjon -                       -                        1 550           
Skaret Skisenter og MOI - rulleskiløype 1 500              -                        1 500           
Fiskebruer ved Atlanterhavsvegen 1 500              -                        1 500           
Norsk tindesenter (til etablering og til filmprosjekt) 1 500              -                        1 500           
Visit Nordmøre og Romsdal - reiselivsutvikling i Øyriket 425                 850                   1 275           
Byregionprogr.- Molde kommune m.fl. 1 250              -                        1 250           
Moldejazz - nytt flygel 1 150              -                        1 150           
Vestnes NF - prosjekt sjøfront -                       1 000                1 000           
Norsk Senter for Trygt Veiarbeid 629                 371                   1 000           
Molde HK Elite - organisasjonsutvikling 750                 250                   1 000           
Molde og Romsdal Turistforening - Storlihytta -                       1 000                1 000           
Høgskolen i Molde - Innovasjonsbyen -                       1 000                1 000           
Norsk Tindesenter - Via Ferrata-klatreløyper 800                 -                        800              
Astero/Nordic Plastic Recyckling - utviklingsstøtte -                       800                   800              
Midsund IL - steintrapper 750                 -                        750              
Romsdal Innovasjon AS - opplæring og testarena -                       750                   750              
Navitas 750                 -                        750              
Akselerator Midt-Norge NTNU 715                 -                        715              
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Disponerte midler f.o.m. 2007 t.o.m. 2018 Utbetalt Rest Total
i 1.000 kroner: 2007-2018: tilsagn: sum:

Midsund Næringsforum - Masterplan fiskeri og havbruk 375                 292                   667              
Molde Næringsforum - div. prosjekter 575                 -                        575              
RaumraRock - del 1 og 2 550                 -                        550              
Vind i Møre 525                 -                        525              
Romsdal Regionråd - utvikl./helseplattform m.m. 2018/19 200                 300                   500              
Øyriket i Romsdal 500                 -                        500              
MOI NM på ski 2014 500                 -                        500              
Steinskulpturpark Eide 500                 -                        500              
Bilcross/rallybane - NMK Molde 76                    424                   500              
Nordveggen AS - etablering Innovasjonssenter Åndalsnes -                       500                   500              
Aker Akademiet 450                 -                        450              
Bjørnsonfestivalen - "SamLES LITT" 300                 150                   450              
Karrieredagene - Molde Næringsforum m.fl. (2017-2019) -                       450                   450              
Karrieredagene - Molde Næringsforum m.fl. (2017-2019) 282                 168                   450              
Eksportvegen inn i NTP -                       409                   409              
Fiskerikai Harøysundet 400                 -                        400              
Kunstfrosset skøytebane Isfjorden IL 400                 -                        400              
Utredning golfbane i Fræna 300                 -                        300              
Vikingpark Hustadvika 300                 -                        300              
Bjørnsund Leirskole 300                 -                        300              
Raumrarock - "Akademiet" 300                 -                        300              
Karrieredagene - Molde Næringsforum m.fl. (2015-2016) 300                 -                        300              
Nesset Næringsforum - Mardøla formidlingssenter 300                 -                        300              
Visit Nordmøre og Romsdal - topptur-turisme -                       300                   300              
Friluftsrådet NR - båter til  skjærgårdstjenesten -                       300                   300              
Hustadvika Biokraft - forprosjekt biokraftanlegg -                       300                   300
Plassen - Molde kulturbygg 270                 -                        270              
Midsund IL - videreutbygging av steintrapper -                       250                   250              
TV2-program "Ønskedrømmen" 250                 -                        250              
Skarbakkene - videreutvikling rekruttbakker 188                 62                     250              
Gassknutepunkt Nyhamna - 10 år markering 240                 -                        240              
Destinasjon Molde og Romsdal 225                 -                        225              
Møreaksen - Menon-utredning 210                 -                        210              
Molde kommune – støtte til fasadeprosjekt -                       200                   200              
Teatret Vårt - mobil sceneløsning 200                 -                        200              
Møreaksen - profileringsprosjekt 2017-2018 -                       200                   200              
Teaterhjelpa MR - "Atlanterhavsspelet" 150 50                     200
Ungt Entreprenørskap - utvidelse av elevbedrifttilbud -                       200                   200
Rabalderfestivalen – utvikling/samarbeid Molde/Nesset -                       150                   150              
Rabalderfestivalen – konsertserie for barn&unge 113                 37                     150              
Molde Næringsforum m.fl. - forprosjekt reiseliv 100                 -                        100              

Nye småprosjekter 2018 (under 200.000 kr)
Prosjekt Jensbu - ferdigstilling med sti 114                 56                     170
Aukra kommune - formidling krigsminne 0 0 100
Fræna og Eide - masterplan reiseliv 0 0 100
Molde NF - innovasjonscamp 2018-2020 19 56 75
Vågsetra barne- og u.-skole - First lego - skandinavisk finale 40 0 40

Sum total: 144 172          45 088              193 510      
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SELSKAPSAVTALE FOR GassROR IKS 
  

Etter lov om interkommunale selskap av 29.01.1999 nr. 6 (IKS-lova) 

§ 1 Selskapet og deltakarane 
Selskapets namn er GassROR IKS.  Selskapet har kontoradresse i Aukra kommune. GassROR 
IKS er eit interkommunalt selskap, eigd av kommunane Aukra (1/9), Eide (1/9), Fræna (1/9), 
Midsund (1/9), Molde (1/9), Nesset (1/9), Rauma (1/9), Vestnes (1/9) og Møre og Romsdal fylke 
(1/9). Andre kommunar har høve til å søkje om medlemskap.  

§ 2 Formål 
Selskapet sitt verkeområde er avgrensa til prosjekt/tiltak som eigarkommunane har nytte av. 
Selskapet har som formål å medverke til utvikling av Molderegionen gjennom:  

• Det blir en attraktiv region som tiltrekker seg kompetent arbeidskraft.  
• Fysisk infrastruktur (t.d. veg, flyplass, sjøverts trafikk, breiband, vass- og 

gassforsyning)  
• Forskning og utvikling  
• Tilrettelegging for næringsutvikling/samfunnsutvikling (t.d. generelle utviklingstiltak, 

utgreiingar, industriområde, kunnskapsinfrastruktur,").  
• Videreutvikle Nyhama i Aukra til gassknutepunkt for Norskehavet  

Støtte frå selskapet kan gjevast i form av tilskot, ansvarleg lån eller aksjekapital ved bruk av 
grunnkapitalen og tilskotet frå eigarkommunane. Bedriftsretta tiltak kan ikkje støttast.  
 GassROR IKS skal bidra til ei effektiv og samordna leiing av interkommunale / regionale tiltak 
innafor selskapets sitt verkeområde.  

§ 3 Representantskap 
Eigarane utøver sitt mynde i selskapet gjennom representantskapet.  Representantskapet er 
selskapet sitt øvste organ.  
Dei deltakande kommunane vel kvar sin representant med personleg vararepresentant til 
representantskapet   med   unnatak   for   Aukra   kommune   som   vel   2   representantar   
med personlege vararepresentantar   til representantskapet.  Som representantar   skal 
fortrinnsvis veljast ordførarane i eigarkommunane med varaordførarane som 
vararepresentantar.  
Leiaren i representantskapet skal utpeikast av og mellom Aukra kommune sine representantar. 
Leiaren har dobbeltstemme når det er stemmelikheit.  
Representantskapet kjem saman minst to gonger i året.  Årsmøtet skal haldast seinast innan 
utgangen av mai månad.  
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§ 4 Representantskapets mynde og oppgåver.  
Representantskapet skal ha følgjande oppgåver: 

• Sjå til at selskapet blir drive etter formålet sitt og i samsvar med lover og vedtekter.  
• Handsame selskapet si årsmelding og regnskap, handlingsplan, budsjett og 

økonomiplan samt andre saker som etter lova tilligg representantskapet  
• Fastsette fullmakter til styret og/eller vedta retningsliner for styret sitt arbeid.  
• Val av styre samt Jeiar og nestleiar i styret  
• Val av revisor og godkjenning av godtgjersle til revisor.  
• Val av valkomite  
• Fastsetjing av godtgjersle til representantskap og styre.  
• Framlegg om endring av selskapsavtalen  
• Andre saker som styret vil ha behandla i representantskapet  
• Andre saker som representantskapet sjølv tek opp.  

 Vedtak i representantskapet skal godkjennast av kommunane dersom dette blir kravd etter lov 
om IKS eller andre lover. Handlingsplan, økonomiplan, budsjett, rekneskap og utskrift frå 
møteboka skal sendast medlemskommunane som melding.   
 

§ 5 Styret og styrets samansetjing 
Styret består av 9 medlemmer med personlege varamedlemmer.  Krav til kjønnssamanseijing av 
styret går fram av IKS lova § l O,1. ledd siste pkt.  
 Styremedlemmene/varamedlemmene veljast for to år der halvparten av medlemmene er på val 
kvart år.  

§ 6 Styrets mynde 
Forvaltninga av selskapet hører inn under styret, som har ansvar for ein tilfredsstillande 
organisering av selskapet si verksemd. Styret skal sjå til at verksemda vert driven i samsvar 
med selskapets sitt formål, selskapsavtalen, selskapets sitt årsbudsjett og andre vedtak og/eller 
retningsliner som er fastsett av representantskapet.  
 Styret skal sjå til at bokføring og formuesforvaltning er gjenstand for tryggande kontroll. Styret 
skal ha tilsyn med dagleg leiar si leiing av verksemda.  

§ 7 Dagleg leiar 
Selskapet skal ha ein dagleg leiar med mynde og oppgåver slik det går fram av IKS-lova.  

§ 8 Finansiering av selskapet 
Selskapet har ein innskotskapital på kr 1 800 000,-  
Kommunane betaler inn sin del av kapitalen (eigardel) i høve den prosentvise eigardel slik 
denne går fram av § 1.  
 Til dekning av selskapets si årlege drift - herunder vedlikehald av innskotskapital jfr. § 2, skal 
dei deltakande kommunane kvar årleg   bidra med tilskott tilsvarande  10 % av den maksimalt 
innfordringsbare eigedomskatt etter eigedomsskattelova knytt til gassbehandlingsanlegget 
påNyhamna. (T.d. Landanlegg, røyranlegg på havbotn, kraftlinjer, telenett/-stasjonar). Tilskottet 
skal for kvar deltakarkommune tilsvare minst kr 25 pr innbyggjar pr 01.01. i budsjettåret. Frå 
1.1.2012 aukast satsen pr. innbygjar årleg med 5%.  Møre og Romsdal fylkeskommune skal 
betale inn eit årleg beløp fastsatt av fylkestinget.  

§ 9 Nye medlemmer 
Vedtak om opptak av ny(e) medlem(mer) krev samtykke frå alle dei andre eigarkommunane. 
Opptak av ny(e) medlem(mer) krev endring av selskapsavtalen, jfr. IKS lova§ 4, 2. ledd, L pkt.  
Spørsmål om opptak av ny(e) medlem(mer) skal først leggjast fram for representantskapet til 
uttale.  
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§ 10 Sal av eigardel uttreden av selskapet 
Sal av eigardel (eigarskifte) og uttreden av selskapet er regulert i IKS lova§§ 26 og 30. 
Utmelding av ein kommune skal skje med minst eitt års varsel. Oppseiingstida vil gå heile det 
påfølgjande kalenderår. Ellers gjeld IKS-lova § 30.  

§ 11 Endringar 
Endringar i selskapsavtalen må godkjennast av alle eigarkommunane. Elles gjeld IKS-lova § 4.  

§ 12 Anna avtaleverk 
Deltakarane har inngått ei eiga deltakaravtale om forhold som ikkje er uttømmande regulert i 
Selskapsavtalen  

§ 13 Tvist 
Tvist om tolking av selskapsavtalen mellom eigarkornrnunane og/eller eigarkornrnunane og 
selskapet blir avgjort med bindande verknad ved valdgift etter reglane i Lov om voldgift, likevel 
slik at sorenskrivaren i Romsdal eller den han gjev mynde åleine utgjer valdgiftsretten.  

§ 14 Anna 
For tilhøve som ikkje er omtala i denne selskapsavtalen gjeld IKS-lova.  
 
 

 
 
  









 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Årsrapport 2018 
 
 
 
 
Styringsgruppe: 
 
Bernhard Riksfjord (leder), Aukra kommune  
Arne Sverre Dahl (nestleder), Molde kommune  
Ottar Ohren (medlem), Høgskolen i Molde 
Bengt Endreseth (medlem), Møre og Romsdal fylkeskommune/Energiregion Møre 
Torill Ytreberg (medlem), NHO Møre og Romsdal 
Kari Hoset Ansnes (medlem), LO Møre og Romsdal 
 
 
Administrasjon 
 
Alf Reistad (prosjektleder), Krafti AS 
 
 
Styringsgruppemøter 
 
Det ble totalt arrangert 4 møter i styringsgruppen for Gassknutepunkt Nyhamna i 
2018. 
 
 
Innledning 
 
I forbindelse med opprettelsen Gassknutepunkt Nyhamna har det langsiktige målet vært å bidra til 
at Nyhamna skulle gå fra å være et gassprosesseringsanlegg for Ormen Lange til å bli et 
gassknutepunkt på Norskehavet. Etter at utbyggingen på Nyhamna de siste årene (Nyhamna 
Expansion) ble avsluttet, og Aasta Hansteen-plattformen ble koblet opp gjennom det nye gassrøret 
Polarled, kunne vi på slutten av 2018 markere at Nyhamna endelig har blitt et gassknutepunkt for 
Norskehavet. Dette var en viktig milepæl som vil sikre at aktiviteten på Nyhamna vil opprettholdes 
og videreutvikles lenge etter at gasseksporten fra Ormen lange blir avsluttet. 
 
Aktivitetsnivået i bransjen er på vei opp igjen etter en periode med lav oljepris, som har ført til 
betydelige reduksjoner og omstillinger i både i oljeselskapene og i leverandørindustrien. Det har 



 

vært gjort omfattende grep som har redusert kostnadsnivået i bransjen betydelig de siste årene. Vi 
registrere nå at investeringene og aktivitetsnivået på nytt er på vei oppover, og at lokal 
leverandørindustri på nytt ansetter nye medarbeidere. 
 
 
Mandat 
 
Gassknutepunkt Nyhamna sitt mandat, som er behandlet i styringsgruppen og vedtatt i 
representantskapet i GassROR IKS: 
 
 

 

 
 
Rundebordskonferansen 2018 
 
Rundebordskonferansen har etter hvert utviklet seg til å bli en viktig møteplass for sentrale aktører 
innen petroleumsbransjen i tillegg til politikkerer og lokalt næringsliv. Vi registrerer med 
tilfredshet at sentrale aktører kommer tilbake år etter år.  
 
I 2018 var det tre hovedtema som ble belyst under konferansen: 

• Gassen og det grønne skiftet 
• Norsk energi- og miljøpolitikk 
• Lokal konkurransekraft og verdiskaping 

 
Rundebordskonferanse 2018 var meget godt besøkt med en rekke prominente foredragsholdere 
som Terje Søviknes (olje- og energiminister), Frode Leversund (adm. dir. Gassco), Trude Sundset 
(adm. dir. Gassnova), Stein Lier-Hanssen (adm. dir. Norsk Industri), Hans-Christian Gabrielsen (LO-
leder), Paal Frisvold (EU-rådgiver i Norsk Industri sitt kontor i Brussel), Helge Orten 
(H/Mørebenken) og Else-May Botten (Ap/Mørebenken).  
 
Temaene for «rundebordsdiskusjonene» etter lunsj ble satt sammen i samarbeid med Møre og 
Romsdal fylkeskommune, Fylkesmannen, Høgskolen i Molde og ROR. 
 
Evalueringen av Rundebordskonferansen 2018 viste at styringsgruppen var meget godt fornøyd 
med konferansen både mht faglig innhold, deltakelse, det sosiale programmet og selve 



 

gjennomføringen. 
 
Aukra Næringsforum var medarrangør og ga både økonomisk støtte og bidro i det praktiske 
arbeidet med gjennomføringen av konferansen. 
 
 
Markering av Nyhamna som gassknutepunkt for Norskehavet 
 
Lederen av styringsgruppen for Gassknutepunkt Nyhamna, Bernhard Riksfjord, tok initiativ overfor 
Equinor, Shell og Gassco om en felles markering av idriftsettelsen av Aasta Hansteen og Polarled. 
Dette ble markert på Nyhamna den 20. desember. 
 
 
Senter for Petroleumslogistikk ved Campus Molde 
 
Gassknutepunkt Nyhamna har vært bidragsyter i forbindelse med etableringen av Senter for 
Petroleumslogistikk. I 2018 ble ledelsen av senteret tilbakeført fra Møreforsking Molde til 
Høgskolen i Molde. 
 
 
Deltakelse på diverse seminar og møter 
 

• Petropolen, Kristiansund  
• Næringslivsseminar i regi av Sparebank1 SMN, Molde 
• Industrikonferansen 2018, Oslo 
• Shell-samling i forbindelse med Moldejazz, Molde 
• Rundebordskonferansen 2018, Molde 
• ONS2018, Stavanger 
• Møte i Norskehavsrådet, Stavanger 
• Shell sin Energy Dialogue, Oslo 
• Shell-kvelden, Kristiansund 
• Desemberkonferansen, Kristiansund 
• Markering av idriftsettelsen av Polarled og Aasta Hansteen-feltet, Aukra 

 
Administrasjonen har i tillegg deltatt på diverse møter og samlinger med Gassco, Shell, LO, NHO, 
Norsk Industri og Møre og Romsdal fylkeskommune blant annet i forbindelse med kraftforsyningen, 
avvikling av reservekraftverket og utnyttelse av spillvann.  
 
 
Profilering 
 

• «Gassloungen» på Molde lufthavn Årø 
• «Gassfeltet» på Aker Stadion 
• Profilering på «Tollboden» og på Romsdalsmuseet i forbindelse med Moldejazz 
• Div. annonsering i media 
• Profilering under ONS2018 i Stavanger 
• Innslag på NRK i forbindelse med Rundebordskonferansen 2018 og besøk hos Gassco 
• Drift av nettstedet www.gassknutepunkt.no 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.gassknutepunkt.no/


 

Regnskap  
 

 
 

Kostnadene til drift av Gassknutepunkt Nyhamna var i 2018 på nivå med de foregående årene. I 
tillegg til bevilgningene gjennom GassROR IKS har Gassknutepunkt Nyhamna i 2018 mottatt 
økonomisk støtte fra Byregionsprogrammet.  

 
Regnskapet er administrert av GassROR IKS og ført av SpareBank 1 Regnskapshuset SMN AS Molde. 
 
 
Videreføring av Gassknutepunkt Nyhamna 
 
Gassknutepunkt Nyhamna ble etablert i 2010 og skulle opprinnelig være et prosjekt med tre års 
varighet. Prosjektet er i ettertid blitt forlenget med 2x3 år, og skulle etter planen avsluttes ved 
utgangen av 2018. 
 
Etter initiativ fra lederen av styringsgruppen for Gassknutepunkt Nyhamna, Bernhard Riksfjord, ble 
det tatt opp til diskusjon om en ytterligere forlengelse ut 2019. 
 
Etter innstilling fra styringsgruppen besluttet representantskapet i GassROR IKS i sitt møte den 5. 
desember 2018 å videreføre Gassknutepunkt Nyhamna, inkludert Rundebordskonferansen og 
øvrige nettverksaktiviteter, i 2019 i samarbeid med Romsdal Regionråd (ROR). Fra og med 2020 
overføres disse oppgavene til ROR. 
 

 
Molde, 13. februar 2019 

 
Styringsgruppen for Gassknutepunkt Nyhamna 

 

 
 
 



Sak 06/19 Ny selskapsavtale og deltakeravtale for GassROR IKS 
Forslag til ny selskapsavtale og deltakeravtale behandles på styrets møte 11. april og ettersendes. 

Forslag til vedtak: 

Representantskapet godkjenner ny selskapsavtale og deltakeravtale for GassROR IKS. 

Avtalene sendes med likelydende forslag til vedtak ut til medlemmene for behandling innen 
utgangen av 2019, slik at nye selskapsavtale og deltakeravtale kan gjøres gjeldende fra og med 
01.01.2020. 



Sak 07/19 Forslag om folkevalgte styrerepresentanter (forslag fra Aukra kommune) 
Forslag fra Bernhard Riksfjord, Aukra kommune, innsendt 20. mars: 

Aukra formannskap og kommunestyre har ved  forskjellige høve drøfta og ønska ei anna 
styresamansetjing for selskapet GassRORiks. Noko også generalforsamlinga i selskapet GassRORiks 
har blitt meddelt  tidlegare. Aukra kommunestyre har derfor i sitt  møte gjort følgande einstemmige 
vedtak om styrerepresentantar i selskapet GassRORiks : «Aukra kommunestyre vedtek å ønske 
folkevalde styrerepresentantar i selskapet GassRORiks snarast råd.».   

Bakgrunn: 
Møteprotokoll Aukra kommunestyret 12.03.2019: 

Vedlegg: 
• Notat fra Aukra kommune til GassROR IKS av 25.05.2018
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Sak 08/19 Orientering: Intensjonsnotat nytt sjukehus Nordmøre og Romsdal 
Legges fram i møtet. 

Sak 09/19 Valg: Styret, styreleder, nestleder og personlige vara, samt valgkomité 
Valgkomiteens innstilling legges fram på møtet. 

Sak 10/19 Valg av revisor og godkjenning av honorar 
Valgkomiteens innstilling legges fram på møtet. 

Sak 11/19 Fastsettelse av styrehonorar for 2018 
Valgkomiteens innstilling legges fram på møtet. 



ETTERSENDING AV SAKSFRAMLEGG 
Årsmøte i GassROR IKS 

• Dato: Fredag 26. april 2019
• Tid: Kl.12.00 til ca. 14.30 (starter med lunsj fra kl. 1200, og møtestart ca kl. 12.45).
• Sted: Quality Hotell Alexandra, Molde

Innhold i denne utsending som ettersendes: 
Sak 06/19 Ny selskapsavtale og deltakeravtale for GassROR IKS 

Saksframlegg med vedtaksforslag, samt forslag til ny selskapsavtale og deltakeravtale – satt 
opp parallelt med utgående avtaler (dagens) der endringer er merket med gult. 

Sak 07/19 Forslag om folkevalgte styrerepresentanter (forslag fra Aukra 
kommune) 

Saksframlegg med redegjørelse for dagens ordning og valgbarhet. 

Sak 08/19 Orientering: Intensjonsnotat nytt sjukehus Nordmøre og Romsdal 
Saksframlegg med redegjørelse for prosess i GassROR IKS, samt vedlegg med 
intensjonsnotat av 05.12.18, brev fra styret om oppfølging, samt styrets notat om 
handlingsrom og konsekvenser. 

Dokumentene er samlet sammen i dette PDF-dokumentet. 



 Saksframlegg – representantskapets møte 26.04.19 

Sak 06/19 Ny selskapsavtale og deltakeravtale for GassROR IKS 
Forslag til vedtak: 

Representantskapet i GassROR IKS godkjenner opptak av nye medlemmer og endringer av 
selskapsavtalen og deltakeravtalen slik det er framlagt av styret til årsmøtet. 

Representantskapet vil invitere medlemmer, snarest og innen utgangen av året, om å gjøre 
likelydende vedtak om å tiltre selskapsavtalen og deltakeravtalen for GassROR IKS. 

 

Kort bakgrunn: 
Styret og administrasjon har med bistand fra Advokatfirmaet Øverbø Gjørtz AS lagt til rette for 
endringer som følger av kommunereformen. 

Kommunereformen medfører endringer for 5 av GassROR IKS sine eksisterende medlemskommuner: 
Det vil bli etablert 2 nye kommuner, og 5 kommuner vil opphøre pr. 01.01.2020. Dette skjer slik 
(kommunenumre i parentes) 

• De fem kommunene Fræna (1548), Eide (1551), Molde (1502), Midsund (1545) og Nesset 
(1543) opphører pr. 01.01.2020. 

• To nye kommuner etableres: Molde (nytt nr. 1506) og Hustadvika (1579). 

Representantskapet har bekreftet denne endringen med sitt vedtak i representantskapets møte av 
05.12.18: 

Sak 15/18 Oppfølging av kommunereformen for GassROR IKS 
Vedtak: 

Representantskapet ber styret utarbeide forslag til ny selskapsavtale for GassROR 
IKS, der prinsippet om like eierandeler videreføres. 

Forslag til ny selskapsavtale behandles på årsmøtet i 2019, før det sendes ut til 
behandling hos de enkelte medlemmene i løpet av året, og med mål om at ny 
selskapsavtale trer i kraft fra og med 01.01.2020. 

I vedlagte forslag til ny selskapsavtale og ny deltatakeravtale som skal gjelde fra og med 01.01.2020 
er endringer fra gjeldende avtale merket med gult. 

Forenklet gjennomføring 
Styret har på bakgrunn av råd fra Advokatfirmaet Øverbø Gjørtz AS, samt dialog med KS og 
kommuneadvokaten i Molde kommune, drøftet prosessen fram til etablering GassROR IKS med nye 
medlemmer med nye selskapsavtale og deltakeravtale. Styret har valgt en modell for forenklet 
gjennomføring, som forutsetter at kommunene og fylkeskommunen (som skal være medlem fra og 
med 01.01.2020) slutter seg til selskapsavtale og deltakeravtalen. 

Vedlegg: 

• Forslag «Selskapsavtale for GassROR IKS» 
• Forslag «Deltakeravtale for GassROR IKS» 
• Notat «GASSROR IKS - KOMMUNESAMMENSLÅING – KJØREPLAN» Advokatfirmaet Øverbø 

Gjørtz AS. 
• Forslag til likelydende vedtak i kommunestyrer og fylkesting 



Forslag 
SELSKAPSAVTALE 

FOR 
GassROR IKS 

GassROR IKS blei stifta 16.12.2005. Stiftarar var kommunane Aukra, Eide, Fræna. Midsund og Molde. 
Alle med like delar (1/5), med ein totalt eigarkapital på 1.000.000 kroner. Selskapet ble utvida med 
Møre og Romsdal fylkeskommune - til 6 medlemmer i 2006. I 2015 ble GassROR IKS også utvida med 
kommunen Nesset, Rauma og Vestnes, til totalt 9 medlemmer med like delar. Som følgje av 
kommunereformen har selskapet følgjande medlemmer frå og med 01.01.2020: Kommunane Aukra , 
Hustadvika, Molde, Rauma, Vestnes og Møre og Romsdal fylkeskommune – alle med like delar. 

Etter Lov om interkommunale selskap av 29.01.1999 nr. 6 (IKS-lova). 

Selskapsavtalen tar til å gjelde frå og med 01.01.2020. 

Gjeldande selskapsavtale frå 
2015: 

Forslag til ny selskapsavtale 
gjeldande frå og med 
01.01.2020: 

§ 1 Selskapet og deltakarane
Selskapets namn er GassROR IKS. Selskapet har 
kontoradresse i Aukra kommune. GassROR IKS 
er eit interkommunalt selskap, eigd av 
kommunane Aukra (1/9), Eide (1/9), Fræna 
(1/9), Midsund (1/9),Molde (1/9), Nesset (1/9), 
Rauma (1/9), Vestnes (1/9) og Møre og Romsdal 
fylke (1/9). Andre kommunar har høve til å 
søkje om medlemskap. 

Selskapets namn er GassROR IKS. Selskapet har 
kontoradresse i Aukra kommune. GassROR IKS 
er eit interkommunalt selskap, eigd av 
kommunane Aukra (1/6), Hustadvika (1/6), 
Molde (1/6), Rauma (1/6), Vestnes (1/6) og 
Møre og Romsdal fylkeskommune (1/6). Andre 
kommunar har høve til å søkje om medlemskap. 

§ 2 Formål
Selskapet sitt verkeområde er avgrensa til 
prosjekt/tiltak som eigarkommunane har nytte 
av. 

Selskapet har som formål å medverke til 
utvikling av Molderegionen gjennom: 

• Det blir en attraktiv region som
tiltrekker seg kompetent arbeidskraft. 

Selskapet sitt verkeområde er avgrensa til 
prosjekt/tiltak som eigarkommunane har nytte 
av. 

Selskapet har som formål å medverke til 
utvikling av Molderegionen, slik at det blir en 
attraktiv region som tiltrekker seg kompetent 
arbeidskraft gjennom satsing på: 
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• Fysisk infrastruktur (t.d. veg, flyplass, 
sjøverts trafikk, brei band, vass- og 
gassforsyning) 

• Forskning og utvikling 
• Tilrettelegging for 

næringsutvikling/samfunnsutvikling 
(t.d. generelle utviklingstiltak, 
utgreiingar, industriområde, 
kunnskapsinfrastruktur, "). 

• Videreutvikle Nyhamna i Aukra til 
gassknutepunkt for Norskehavet 

 
Støtte frå selskapet kan gjevast i form av tilskot, 
ansvarleg lån eller aksjekapital ved bruk av 
grunnkapitalen og tilskotet fra 
eigarkommunane. Bedriftsretta tiltak kan ikkje 
støttast. 
 
GassROR IKS skal bidra til ei effektiv og 
samordna leiing av interkommunale I regionale 
tiltak innafor selskapets sitt verkeområde. 

• Fysisk infrastruktur (t.d. veg, flyplass, 
sjøverts trafikk, breiband, vass- og 
gassforsyning). 

• Forsking og utvikling 
• Tilrettelegging for 

næringsutvikling/samfunnsutvikling 
(t.d. generelle utviklingstiltak, 
utgreiingar, industriområde, 
kunnskapsinfrastruktur). 

• Vidareutvikle Nyhamna i Aukra som 
nasjonalt gassknutepunkt. 

 
Støtte fra selskapet kan gjevast i form av tilskot, 
ansvarleg lån eller aksjekapital ved bruk av 
grunnkapitalen og tilskotet fra 
eigarkommunane. Bedriftsretta tiltak kan ikkje 
støttast. 
 
GassROR IKS skal bidra til ei effektiv og 
samordna leiing av interkommunale I regionale 
tiltak innafor selskapets sitt verkeområde. 

 
§ 3 Representantskap 
Eigarane utøver sitt mynde i selskapet gjennom 
representantskapet. Representantskapet er 
selskapet sitt øvste organ. 
 
Dei deltakande kommunane vel kvar 1 
representant med personleg vararepresentant 
til representantskapet med unnatak for Aukra 
kommune som vel 2 representantar med 
personlege vararepresentantar til 
representantskapet. Som representantar skal 
fortrinnsvis veljast ordførarane i 
eigarkommunane med varaordførarane som 
vararepresentantar. 
 
Leiaren i representantskapet skal utpeikast av 
og mellom Aukra kommune sine 
representantar. Leiaren har dobbeltstemme når 
det er stemmelikheit. 
 
Representantskapet kjem saman minst to 
gonger i året. Årsmøtet skal haldast seinast 
innan utgangen av mai månad. 

Eigarane utøver sitt mynde i selskapet gjennom 
representantskapet. Representantskapet er 
selskapet sitt øvste organ. 
 
Dei deltakande kommunane vel kvar 1 
representant med personleg vararepresentant 
til representantskapet med unnatak for Aukra 
kommune som vel 2 representantar med 
personlege vararepresentantar til 
representantskapet. Som representantar skal 
fortrinnsvis veljast ordførarane i 
eigarkommunane med varaordførarane som 
vararepresentantar. 
 
Leiaren i representantskapet skal utpeikast av 
og mellom Aukra kommune sine 
representantar. Leiaren har dobbeltstemme når 
det er stemmelikheit. 
 
Representantskapet kjem saman minst to 
gonger i året. Årsmøtet skal haldast seinast 
innan utgangen av april månad. 

 
§ 4 Representantskapets mynde og oppgåver Representantskapet skal ha følgjande 
oppgåver: 
Sjå til at selskapet blir drive etter formålet sitt 
og i samsvar med lover og vedtekter. 

Sjå til at selskapet blir drive etter formålet sitt 
og i samsvar med lover og vedtekter. 



• Handsame selskapet si årsmelding og 
regnskap, handlingsplan, budsjett og 
økonomiplan samt andre saker som 
etter lova tilligg representantskapet 

• Fastsette fullmakter til styret og/eller 
vedta retningsliner for styret sitt arbeid. 

• Val av styre samt leiar og nestleiar i 
styret 

• Val av revisor og godkjenning av 
godtgjersle til revisor. 

• Val av valkomite 
• Fastsetjing av godtgjersle til 

representantskap og styre. 
• Framlegg om endring av 

selskapsavtalen 
• Andre saker som styret vil ha behandla i 

representantskapet 
• Andre saker som representantskapet 

sjølv tek opp. 
 
Vedtak i representantskapet skal godkjennast 
av kommunane dersom dette blir kravd etter 
lov om IKS eller andre lover. Handlingsplan, 
økonomiplan, budsjett, rekneskap og utskrift fra 
møteboka skal sendast medlemskommunane 
som melding. 
 

• Handsame selskapet si årsmelding og 
rekneskap, handlingsplan, budsjett og 
økonomiplan samt andre saker som 
etter lova tilligg representantskapet 

• Fastsette fullmakter til styret og/eller 
vedta retningsliner for styret sitt arbeid. 

• Val av styre samt leiar og nestleiar i 
styret 

• Val av revisor og godkjenning av 
godtgjersle til revisor. 

• Val av valkomite 
• Fastsetjing av godtgjersle til 

representantskap og styre. 
• Framlegg om endring av 

selskapsavtalen 
• Andre saker som styret vil ha behandla i 

representantskapet 
• Andre saker som representantskapet 

sjølv tek opp. 
 
Vedtak i representantskapet skal godkjennast 
av kommunane dersom dette blir kravd etter 
lov om IKS eller andre lover. Handlingsplan, 
økonomiplan, budsjett, rekneskap og utskrift fra 
møteboka skal sendast medlemskommunane 
som melding. 
 

 
§ 5 Styret og styrets samansetjing 
Styret består av 9 medlemmer med personlege 
varamedlemmer. Krav til kjønnssamanseijing av 
styret går fram av IKS lova § I 0,1. ledd siste pkt. 
 
Styremedlemmene/varamedlemmene veljast 
for to år der halvparten av medlemmene er på 
val kvart år. 

Styret består av 6 medlemmer med personlege 
varamedlemmer. Krav til kjønnssamanseijing av 
styret går fram av IKS lova § I 0,1. ledd siste pkt. 
 
Styremedlemmene/varamedlemmene blir valde 
for to år der halvparten av medlemmene er på 
val kvart år. 

 
§ 6 Styrets mynde 
Forvaltninga av selskapet hører inn under 
styret, som har ansvar for ein tilfredsstillande 
organisering av selskapet si verksemd. Styret 
skal sjå t i l at verksemda vert driven i samsvar 
med selskapets sitt formål, selskapsavtalen, 
selskapets sitt årsbudsjett og andre vedtak 
og/eller retningsliner som er fastsett av 
representantskapet. 
 
Styret skal sjå til at bokføring og 
formuesforvaltning er gjenstand for tryggande 

Forvaltninga av selskapet hører inn under 
styret, som har ansvar for ein tilfredsstillande 
organisering av selskapet si verksemd. Styret 
skal sjå t i l at verksemda vert driven i samsvar 
med selskapets sitt formål, selskapsavtalen, 
selskapets sitt årsbudsjett og andre vedtak 
og/eller retningsliner som er fastsett av 
representantskapet. 
 
Styret skal sjå til at bokføring og 
formuesforvaltning er gjenstand for tryggande 



kontroll. Styret skal ha tilsyn med dagleg leiar si 
leiing av verksemda . 

kontroll. Styret skal ha tilsyn med dagleg leiar si 
leiing av verksemda . 

 
§ 7 Dagleg leiar 
Selskapet skal ha ein dagleg leiar med mynde og 
oppgåver slik det går fram av IKS-Iova. 
 

Selskapet skal ha ein dagleg leiar med mynde og 
oppgåver slik det går fram av IKS-Iova. 
 

 
§ 8 Finansiering av selskapet 
Selskapet har ein innskotskapital på kr 1 800 
000,- 
 
Kommunane betaler inn sin del av kapitalen 
(eigardel) i høve den prosentvise eigardel slik 
denne går fram av § 1. 
 
Til dekning av selskapets si årlege drift - 
herunder vedlikehald av innskotskapital jfr. § 2, 
skal dei deltakande kommunane kvar årleg 
bidra med tilskott tilsvarande 10 % av den 
maksimalt innfordringsbare eigedomskatt etter 
eigedomsskattelova knytt til 
gassbehandlingsanlegget på Nyhamna. (t.d. 
landanlegg, røyranlegg på havbotn, kraftlinjer, 
telenett/-stasjonar). Tilskottet skal for kvar 
deltakarkommune tilsvare minst kr 25 pr 
innbyggjar pr 01.01. i budsjettåret. Fra 1.1.2012 
aukast satsen pr. innbygjar årleg med 5%. Møre 
og Romsdal fylkeskommune skal betale inn eit 
årleg beløp fastsatt av fylkestinget. 

Selskapet har ein innskotskapital på 1.200.000 
kroner. 
 
Kommunane betaler inn sin del av kapitalen 
(eigardel) i høve den prosentvise eigardel slik 
denne går fram av § 1. 
 
Til dekning av selskapets si årlege drift - 
herunder vedlikehald av innskotskapital jfr. § 2, 
skal dei deltakande kommunane kvar årleg 
bidra med tilskott tilsvarande 10 % av den 
maksimalt innfordringsbare eigedomskatt etter 
eigedomsskattelova knytt til 
gassbehandlingsanlegget på Nyhamna. (t.d. 
landanlegg, røyranlegg på havbotn, kraftlinjer, 
telenett/-stasjonar). Tilskottet skal for kvar 
deltakarkommune utgjer minst kr 25 (i 2012) pr 
innbyggjar pr 01.01. i budsjettåret. Den årlege 
satsen pr. innbyggar vert auka med 5 % pr. år. 
Møre og Romsdal fylkeskommune skal betale 
inn eit årleg beløp fastsatt av fylkestinget. 

 
§ 9 Nye medlemmer 
Vedtak om opptak av ny(e) medlem(mer) krev 
samtykke fra alle dei andre eigarkommunane. 
Opptak av ny(e) medlem(mer) krev endring av 
selskapsavtalen, jfr. IKS lova§ 4, 2. ledd, L pkt. 
 
Spørsmål om opptak av ny(e) medlem(mer) skal 
først leggjast fram for representantskapet til 
uttale. 

Vedtak om opptak av ny(e) medlem(mer) krev 
samtykke fra alle dei andre eigarkommunane. 
Opptak av ny(e) medlem(mer) krev endring av 
selskapsavtalen, jfr. IKS lova§ 4, 2. ledd, L pkt. 
 
Spørsmål om opptak av ny(e) medlem(mer) skal 
først leggjast fram for representantskapet til 
uttale. 

 
§ 10 Sal av eigardel uttreden av selskapet 
Sal av eigardel (eigarskifte) og uttreden av 
selskapet er regulert i IKS lova§§ 26 og 30. 
Utmelding av ein kommune skal skje med minst 
eitt års varsel. Oppseiingstida vil gå heile det 
påfølgjande kalenderår. Ellers gjeld IKS-Iova § 
30. 

Sal av eigardel (eigarskifte) og uttreden av 
selskapet er regulert i IKS lova§§ 26 og 30. 
Utmelding av ein kommune skal skje med minst 
eitt års varsel. Oppseiingstida vil gå heile det 
påfølgjande kalenderår. Ellers gjeld IKS-Iova § 
30. 



 
§ 11 Endringar 
Endringar i selskapsavtalen må godkjennast av 
alle eigarkommunane. Elles gjeld IKS-Iova § 4. 

Endringar i selskapsavtalen må godkjennast av 
alle eigarkommunane. Elles gjeld IKS-Iova § 4. 

 
§ 12 Anna avtaleverk 
Deltakarane har inngått ei eiga deltakaravtale 
om forhold som ikkje er uttømmande regulert i 
Selskapsavtalen. 

Deltakarane inngår ei eiga deltakaravtale om 
forhold som ikkje er uttømmande regulert i 
Selskapsavtalen. 

 
§ 13 Tvist 
Tvist om tolking av selskapsavtalen mellom 
eigarkommunane og/eller eigarkommunane og 
selskapet blir avgjort med bindande verknad 
ved valdgift etter reglane i Lov om voldgift, 
likevel slik at sorenskrivaren i Romsdal eller den 
han gjev mynde aleine utgjer valdgiftsretten. 

Tvist om tolking av selskapsavtalen mellom 
eigarkommunane og/eller eigarkommunane og 
selskapet blir avgjort med bindande verknad 
ved valdgift etter reglane i Lov om voldgift, 
likevel slik at sorenskrivaren i Romsdal eller den 
han gjev mynde aleine utgjer valdgiftsretten. 

 
§ 14 Anna 
For tilhøve som ikkje er omtala i denne 
selskapsavtalen gjeld IKS-Iova. 
 

For tilhøve som ikkje er omtala i denne 
selskapsavtalen gjeld IKS-Iova. 
 

 

Molde, dd.mm.åååå 
 
Aukra kommune 
Hustadvika kommune 
Molde kommune 
Møre og Romsdal fylkeskommune 
Rauma kommune 
Vestnes kommune 

 



Forslag 
DELTAKERAVTALE 

FOR 
GassROR IKS 

Deltakeravtalen tar til å gjelde fra og med 01.01.2020. 

Signert deltakeravtale fra 2007: Forslag til ny deltakeravtale gjeldende 
fra og med 01.01.2020: 

Mellom 
Aukra kommune, Fræna kommune, Molde 
kommune, Eide kommune, Midsund kommune 
og Møre og Romsdal fylke, heretter i fellesskap 
benevnt «deltakerne», er det i dag inngått slik 
deltakeravtale: 

Mellom 
Aukra kommune, Hustadvika kommune, 
Molde kommune, Rauma kommune, Vestnes 
kommune og Møre og Romsdal 
fylkeskommune, heretter i fellesskap benevnt 
«deltakerne», er det etter endringer i 
kommunestrukturen med virkning fra 
01.01.2020 inngått slik deltakeravtale: 

1. Bakgrunn og formål
Deltakerne har i fellesskap etablert GassROR 
IKS, heretter benevnt «Selskapet», og innbetalt 
en eierkapital hver på 200 000 kroner, til 
sammen 1 200 000 kroner. Dette gir en lik 
eierandel på 16,67 % for hver av partene. Det 
vises i den forbindelse til 
selskapsavtale/vedtekter av 16. desember 
2005, heretter benevnt «Selskapsavtalen».  

Etter stiftelsen av GassROR IKS har deltakerne 
sett det som nødvendig å regulere enkelte 
forhold i en deltakeravtale. Dette gjelder i 
hovedsak: spørsmål knyttet til kapitaltilførsel i 
perioden 2006 – 2008, ansvarsforhold, 
uttreden, finansinstitusjoners rolle i selskapet 
mv. 

Aukra kommune, Fræna kommune, Molde 
kommune, Eide kommune, Midsund kommune, 
Nesset kommune, Rauma kommune, Vestnes 
kommune og Møre og Romsdal fylkeskommune 
etablerte gjeldende selskapsavtale for GassROR 
IKS med virkning fra 26.02.2015. 

Etter endringer i kommunestrukturen 
gjennomført med virkning fra 01.01.2020, har 
kommunene Molde, Midsund, Nesset, Fræna og 
Eide avsluttet sin deltakelse i selskapet. Nye 
Molde kommune og Hustadvika kommune har 
trådt inn som nye medlemmer fra samme dato. 
Nye deltakere har innbetalt en eierkapital hver 
på kr. 200.000. Ny deltakerkapital er etter dette 
kr 1.200.000. Dette gir en lik eierandel på 
16,67% for hver av deltakerne. Det vises i den 
forbindelse til revidert selskapsavtale/vedtekter 
av 01.01.2020, heretter benevnt 
«Selskapsavtalen». 
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2. Definisjoner 
«Selskapet»: GassROR IKS 
 
«Selskapsavtalen»: Selskapsavtale/vedtekter av 
16. desember 2005 med endringer.  
 
«Deltakere»: Selskapets eiere, jf. 
Selskapsavtalen § 1.  
 
«Deltakeravtalen»: Denne avtale inngått 
mellom samtlige deltakere i GassROR IKS.  
 
«Tilleggsavtale»: Eventuell avtale inngått 
mellom samtlige deltakere knyttet til et konkret 
prosjekt, jf. denne avtales punkt 3.2.  
 
«Deltakernes innskudd»: Den enkelte deltakers 
opprinnelige innskudd i Selskapet, jf. 
Selskapsavtalen § 8 annet ledd. Innbetalinger i 
samsvar med Selskapsavtalen§ 8 tredje ledd 
omfattes ikke.  
 
«Innbetalingsplanen»: Oversikt over 
betalingsforpliktelsene for den enkelte deltaker 
for perioden 2006 2008. Innbetalingsplanen 
følger som vedlegg 1 til denne avtale. 

«Selskapet»: GassROR IKS 
 
«Selskapsavtalen»: Selskapsavtale/vedtekter av 
16. desember 2005 med endringer.  
 
«Deltakere»: Selskapets eiere, jf. 
Selskapsavtalen § 1.  
 
«Deltakeravtalen»: Denne avtale inngått 
mellom samtlige deltakere i GassROR IKS.  
 
«Tilleggsavtale»: Eventuell avtale inngått 
mellom samtlige deltakere knyttet til et konkret 
prosjekt, jf. denne avtales punkt 3.2.  
 
«Deltakernes innskudd»: Den enkelte deltakers 
opprinnelige innskudd i Selskapet, jf. 
Selskapsavtalen § 8 annet ledd. Innbetalinger i 
samsvar med Selskapsavtalen§ 8 tredje ledd 
omfattes ikke.  
 
«Innbetalingsplanen»: Oversikt over 
betalingsforpliktelsene for den enkelte deltaker 
for perioden 2006 2008. Innbetalingsplanen 
følger som vedlegg 1 til denne avtale. 

3. Kapitaltilførsel – avvikende 
innbetaling i perioden 2006-2008 

3.Kapitaltilførsel – avvikende 
innbetaling i perioden 2006-2008 

Selskapsavtalen § 8 bestemmer følgende 
vedrørende finansieringen av Selskapet: 

«Selskapet skal ved stiftinga ha ein 
innskotskapital på kr I 000 000, 
 
Stiftingskommunane betaler inn sin del 
av kapitalen (eigarde[) i høve den 
prosentvise ehrnrdel slik denne går 
fram av§ 1.  
 
Til dekning av selskapets si årlege drift  
herunder vedlikehald av innskotskapital 
jfr. § 2, skal dei deltakande 
kommunane kvar årleg bidra med 
tilskott tilsvarande JO % av den 
maksimalt innfordringsbare 
eigedomskatt etter eigedomsskattelova 
knytt til Ormen Langeutbygginga. (t.d. 
Landanlegg, røyranlegg på havbotn, 
kraftlinjer, telenettlstasjonar). 
Tilskottet skal for kvar 

(Pkt. 3 opphører – da punktet var historisk 
betinget.) 



deltakarkommune tilsvare minst kr 25 
pr innbyggjar pr 01.01. i budsjettåret.» 

 
Deltakerne har godtatt en avvikende 
innbetalingsplan for perioden 2006  2008 for 
Aukra. For denne perioden skal Aukra betale kr 
2 000 000 i 2006 og i 2007, og 8 % av 
eiendomsskatten fra Ormen Lange anlegget i 
2008. Møre og Romsdal fylke skal fra og med 
2006 betale inn et årlig beløp fastsatt av 
fylkestinget. 
 
De øvrige deltakerne skal betale inn årlige 
bidrag i henhold til § 8 i Selskapsavtalen. 
 
Innbetalinger til Selskapet skal betales mot 
faktura den 1. mai og 1. oktober hvert år. 
 
Fra og med 2009 skal innebetalingene fra alle 
deltakerne med unntak av Møre og Romsdal 
fylke være i samsvar med prinsippene fastsatt i 
Selskapsavtalen § 8. 

4. Ansvarsforhold 3. Ansvarsforhold 
4.1 Bakgrunn 3.1 Bakgrunn 
I henhold til Lov om interkommunale selskaper§ 
3, heretter benevnt "loven", svarer den enkelte 
deltakers selskapsforpliktelser til "deltakerens 
eierandel i selskapet med mindre annet fremgår 
av selskapsavtalen». 
 
Dette innebærer at deltakerne i henhold til 
loven er ansvarlig utad med like stor andel av 
selskapets forpliktelser, uavhengig av 
kapitaltilførsel og de prosjekter som Selskapet 
vil involvere seg i. Deltakerne vil således overfor 
tredjemann i utgangspunktet være ansvarlig i 
forhold til sin eierandel.  
 
Deltakerne mener at det vil kunne være behov 
for i konkrete prosjekt å avtale avvikende 
ansvarsfordeling for Selskapets forpliktelser. 
Prinsippene for en slik avvikende 
ansvarsfordeling følger av punkt 4.2 i denne 
deltakeravtale: 

I henhold til Lov om interkommunale selskaper§ 
3, heretter benevnt "loven", svarer den enkelte 
deltakers selskapsforpliktelser til "deltakerens 
eierandel i selskapet med mindre annet fremgår 
av selskapsavtalen». 
 
Dette innebærer at deltakerne i henhold til 
loven er ansvarlig utad med like stor andel av 
selskapets forpliktelser, uavhengig av 
kapitaltilførsel og de prosjekter som Selskapet 
vil involvere seg i. Deltakerne vil således overfor 
tredjemann i utgangspunktet være ansvarlig i 
forhold til sin eierandel.  
 
Deltakerne mener at det vil kunne være behov 
for i konkrete prosjekt å avtale avvikende 
ansvarsfordeling for Selskapets forpliktelser. 
Prinsippene for en slik avvikende 
ansvarsfordeling følger av punkt 3.2 i denne 
deltakeravtale: 

4.2 Avvikende ansvarsfordeling av selskapets 
forpliktelser 

3.2 Avvikende ansvarsfordeling av selskapets 
forpliktelser 

Deltakerne kan i konkrete tilfeller avtale en 
annen ansvarsfordeling av 
selskapsforpliktelsene. Prinsippene for en 

Deltakerne kan i konkrete tilfeller avtale en 
annen ansvarsfordeling av 
selskapsforpliktelsene. Prinsippene for en 



eventuell avvikende ansvarsfordeling er at det 
skal inngås en Tilleggsavtale basert på følgende: 
 

− Tilleggsavtalen skal inngås og 
godkjennes av samtlige deltakere i 
selskapsavtalen 

− Tilleggsavtalen skal forelegges og 
godkjennes av eventuelle 
kreditorer/långivere/og øvrige 
relevante tredjemenn. Godkjennelsen 
skal være skriftlig. 

− Tilleggsavtalen skal forelegges og 
godkjennes av representantskapet. 

− Tilleggsavtalen skal følge som vedlegg 
til denne deltakeravtalen. 

eventuell avvikende ansvarsfordeling er at det 
skal inngås en Tilleggsavtale basert på følgende: 
 

− Tilleggsavtalen skal inngås og 
godkjennes av samtlige deltakere i 
selskapsavtalen 

− Tilleggsavtalen skal forelegges og 
godkjennes av eventuelle 
kreditorer/långivere/og øvrige 
relevante tredjemenn. Godkjennelsen 
skal være skriftlig. 

− Tilleggsavtalen skal forelegges og 
godkjennes av representantskapet. 

− Tilleggsavtalen skal følge som vedlegg 
til denne deltakeravtalen. 

5. Uttreden 4. Uttreden 
5.1 Uttreden 4.1 Uttreden 
Uttreden av en deltaker skal skje med minst ett 
års varsel, jf. Selskapsavtalen § 11. 

Uttreden av en deltaker skal skje med minst ett 
års varsel, jf. Selskapsavtalen § 11. 

5.2 Økonomiske forpliktelser 4.2 Økonomiske forpliktelser 
Ved uttreden har den utredende deltaker 
følgende økonomiske rettigheter og 
forpliktelser: 

Ved uttreden har den utredende deltaker 
følgende økonomiske rettigheter og 
forpliktelser: 

5.2.1 Rettigheter 4.2.1 Rettigheter 
Eventuell utløsningssum fastsettes til andelens 
nettoverdi ved oppsigelsesfristens utløp. 
Utløsningssummen kan ikke overstige verdien 
av deltakerens innskudd (200 000 kroner). 
Utløsningssummen utbetales innen 30 dager 
etter at oppsigelsesfristen har utløpt. 

Eventuell utløsningssum fastsettes til andelens 
nettoverdi ved oppsigelsesfristens utløp. 
Utløsningssummen kan ikke overstige verdien 
av deltakerens innskudd (200 000 kroner). 
Utløsningssummen utbetales innen 30 dager 
etter at oppsigelsesfristen har utløpt. 

5.2.2. Forpliktelser 4.2.2. Forpliktelser 
Den uttredende deltaker skal innbetale til 
Selskapet sine forpliktelser i henhold til 
Selskapsavtalen § 8 og Innbetalingsplanen. 
Dette medfører at uttredende deltaker er 
forpliktet til å foreta ovennevnte innbetalinger 
så lenge det er deltakere som mottar 
eiendomsskatt som følge av Ormen Lange
utbyggingen.  
 
Et tenkt eksempel på økonomisk oppgjør ved 
uttreden av en deltaker, følger som Vedlegg 2. 

Den uttredende deltaker skal innbetale til 
Selskapet sine forpliktelser i henhold til 
Selskapsavtalen § 8 og Innbetalingsplanen. 
Dette medfører at uttredende deltaker er 
forpliktet til å foreta ovennevnte innbetalinger 
så lenge det er deltakere som mottar 
eiendomsskatt som følge av 
gassilandføringsanlegget på Nyhamna. 
 
Et tenkt eksempel på økonomisk oppgjør ved 
uttreden av en deltaker, følger som Vedlegg 1. 

6. Oppløsning 5. Oppløsning 
Ved oppløsning av Selskapet gjelder følgende: 
 

− Fordelingen av eierandelene i Selskapet 
skal gjennomføres i samsvar med 
deltakernes innskudd. Eiendeler ut over 
selskapets innskuddskapital, fordeles i 
henhold til den enkeltes deltakers 

Ved oppløsning av Selskapet gjelder følgende: 
 

− Fordelingen av eierandelene i Selskapet 
skal gjennomføres i samsvar med 
deltakernes innskudd. Eiendeler ut over 
selskapets innskuddskapital, fordeles i 
henhold til den enkeltes deltakers 



bidrag av de totale innbetalinger til 
Selskapet. 

− Selskapets samlede gjeldsforpliktelser 
skal fordeles blant deltakerne i samsvar 
med de avtalte årlige innbetalinger, jf. 
Selskapsavtalen § 8. 

 
Et tenkt eksempel på økonomisk oppgjør ved 
oppløsning, følger som Vedlegg 3. 

bidrag av de totale innbetalinger til 
Selskapet. 

− Selskapets samlede gjeldsforpliktelser 
skal fordeles blant deltakerne i samsvar 
med de avtalte årlige innbetalinger, jf. 
Selskapsavtalen § 8. 

 
Et tenkt eksempel på økonomisk oppgjør ved 
oppløsning, følger som Vedlegg 2. 

7. Finansinstitusjoners deltakelse i 
selskapet 

7.Finansinstitusjoners deltakelse i 
selskapet 

Det kan inngås avtaler med :finansinstitusjoner 
om økonomiske bidrag ti] Selskapet. Slike 
avtaler kan også omfatte tilførsel av relevant 
kompetanse til Selskapet på generell basis eller 
i tilknytning til konkrete prosjekt.  
 
Det kan også avtales at aktuelle 
finansinstitusjoner skal være representert med 
observatører i Selskapets styre. 

(Punktet er historisk og ikke lenger aktuelt). 

 8. Motstrid 6. Motstrid 
I tilfelle motstrid mellom Deltakeravtalen (dette 
dokument) og avtalens vedlegg, skal 
Deltakeravtalen har forrang. 
 
I tilfelle motstrid mellom Deltakeravtalen og 
Selskapsavtalen, skal Selskapsavtalen ha 
forrang. 

I tilfelle motstrid mellom Deltakeravtalen (dette 
dokument) og avtalens vedlegg, skal 
Deltakeravtalen har forrang. 
 
I tilfelle motstrid mellom Deltakeravtalen og 
Selskapsavtalen, skal Selskapsavtalen ha 
forrang. 

9. Tvister 7. Tvister 
Tvister vedrørende forståelse av denne avtale, 
dens innhold eller fortolkning, skal søkes løst 
gjennom forhandlinger. Blir tvisten ikke løst skal 
tvisten løses ved voldgift i Molde.  
 
Ved voldgift skal voldgiftsretten bestå av tre 
dommere som skal være kvalifisert for vervet, 
og oppnevnes av partene i fellesskap.  
 
Voldgiftsrettens formann skal være 
forretningskyndig jurist. Blir partene ikke enige 
om sammensetningen av voldgiftsretten, 
oppnevner hver av partene ett medlem. Fristen 
er en måned etter at parten mottok anmodning 
om oppnevning. Disse medlemmene oppnevner 
i fellesskap voldgiftsrettens leder innen en 
måned.  
 
Hvis voldgiftsretten ikke lar seg etablere som 
beskrevet ovenfor, kan hver av partene kreve at 
Sorenskriveren i Romsdal oppnevner den eller 

Tvister vedrørende forståelse av denne avtale, 
dens innhold eller fortolkning, skal søkes løst 
gjennom forhandlinger. Blir tvisten ikke løst skal 
tvisten løses ved voldgift i Molde.  
 
Ved voldgift skal voldgiftsretten bestå av tre 
dommere som skal være kvalifisert for vervet, 
og oppnevnes av partene i fellesskap.  
 
Voldgiftsrettens formann skal være 
forretningskyndig jurist. Blir partene ikke enige 
om sammensetningen av voldgiftsretten, 
oppnevner hver av partene ett medlem. Fristen 
er en måned etter at parten mottok anmodning 
om oppnevning. Disse medlemmene oppnevner 
i fellesskap voldgiftsrettens leder innen en 
måned.  
 
Hvis voldgiftsretten ikke lar seg etablere som 
beskrevet ovenfor, kan hver av partene kreve at 
Sorenskriveren i Romsdal oppnevner den eller 



de voldgiftsdommer( e) som mangler. 
Oppnevningen kan ikke påkjæres.  
 
For øvrig gjelder lov om voldgift av 14. mai 
2004. 

de voldgiftsdommer( e) som mangler. 
Oppnevningen kan ikke påkjæres.  
 
For øvrig gjelder lov om voldgift av 14. mai 
2004. 

10. Vedlegg 8. Vedlegg 
Denne Deltakeravtale har følgende vedlegg: 
 
Vedlegg 1: Innbetalingsplan  
Vedlegg 2: Eksempel på økonomisk oppgjør ved 
uttreden 
Vedlegg 3: Eksempel på økonomisk oppgjør ved 
oppløsning 
 
Eventuelle tilleggsavtaler for konkrete prosjekt, 
skal følge som vedlegg til Deltakeravtalen 

Denne Deltakeravtale har følgende vedlegg: 
 
Vedlegg 1: Innbetalingsplan  
Vedlegg 1: Eksempel på økonomisk oppgjør ved 
uttreden 
Vedlegg 2: Eksempel på økonomisk oppgjør ved 
oppløsning 
 
Eventuelle tilleggsavtaler for konkrete prosjekt, 
skal følge som vedlegg til Deltakeravtalen 

 

 

 
Denne avtale er opprettet i 6 (seks) 
eksemplarer, hvorav partene beholder hvert 
sitt. 
 
Molde, dd.mm.åååå 
 
Aukra kommune 
Hustadvika kommune 
Molde kommune 
Møre og Romsdal fylkeskommune 
Rauma kommune 
Vestnes kommune 

 

 



Vedlegg 1 til Deltakeravtale for GassROR IKS; Regneeksempel ved uttreden av selskapet 

% 2007 %Innbygge Ir 2  2006    2008 % 

Aukra 3100 2 000 000 67,5% 2 000 000 65,9% 6 320 000 83,7 % 

Fræna 9036 225 900 7,6 % 300 000 9,9% 500 000 6,6 % 

Molde 24140 603 500 20,4 % 603 500 19,9 % 603 500 8,0% 

Eide 3342 83 550 2,8% 83 550 2,8 % 83 550 1,1 % 

Midsund 1923 48 075 1,6 % 48 075 1,6% 48 075 0,6 % 

Sum innbetalinger 2 961 025 100,0 % 3 035 125 100,0 % 7 555 125 100,0 % 

Regneeksempel der Eide og Aukra beslutter å gå ut av selskapet i 2006 

Følgende f orutsetninger 

1 Innbetalt selskapskapital 

2 Påløpte driftskostnader 

Netto selskapskapital 

Tilbakbetalt andel innskudd selskaps 

- andel felleskostnader

Netto til gode

Avtalt innbetaling 2006 

Sum oppgjør 2006 

Eide 

200 000 

40 000 

160 000 

83 550 

76450 

Aukra 

200 000 

40 000 

160 000 

2 000 000 

-1840 000

1 000 000 

200 000 

800 000 

2009 % 2010 

7 900 000 85,1 % 7 900 000 

650 000 7,0% 650 000 

603 500 6,5% 603 500 

83 550 0,9% 83 550 

48 075 0,5% 48 075 

9 285125 100,0% 9 285 125 

% Sum 
85,1 % 26 120 003 

7,0% 2 325 900 

6,5% 3 017 501 

0,9 % 417 750 

0,5 % 240 375 

100,0 % 32 121 529 

Så lenge GassROR IKS består, må Eide og Aukra betale inn til GassROR IKS sin andel i henhold til de vedtak som er gjort; 10% av 

eiendomsskatt fra Ormen Lange, minimum 25 kroner pr innbygger, justert for avvikende innbetaling i 2006 - 2008. 

INNBETALINGSPLAN 



Vedlegg 2 til Deltakeravtale for GassROR IKS; Regneeksempel ved oppløsning av selskapet 
INNBETALINGSPLAN 

Innbygger 2006 % 2007 % 2008 % 2009 % 

Aukra 3100 2 000 000 67,5% 2 000 000 65,9 % 6 320 000 83,7 % 7 900 000 85,1 % 

Fræna 9036 225 900 7,6 % 300 000 9,9% 500 000 6,6 % 650 000 7,0 % 

Molde 24140 603 500 20,4% 603 500 19,9 % 603 500 8,0 % 603 500 6,5 % 

Eide 3342 83 550 2,8% 83 550 2,8% 83 550 1,1 % 83 550 0,9% 

Midsund 1923 48 075 1,6 % 48 075 1,6% 48 075 0,6 % 48 075 0,5% 

Sum innbetalinger 2 961 025 100,0 % 3 035 125 100,0 % 7 555 125 100,0 % 9 285 125 100,0% 

Regneeksempel der alle er enige om oppløsning av selskapet 

Følgende forutsetninger gjelder. 

1 Innbetalt selskapskapital 1 000 000 

2 Påløpte driftskostnader 200 000 

3 Kostnader i forbindelse med oppløsning 100 000 

Netto selskapskapital 700 000 

4 Forpliktelse; Haukebøen slik det er vedtatt Kr 5 000 000 fra og med 2007 og inntil prosjektet er nedbetalt. 

Oppgjør selskapskapitalen - "felleskostnader" (1 000 000 - 300 000 = 700 000) 

Aukra 20 % 140 000 

Fræna 20 % 140 000 

Molde 20 % 140 000 
Eide 20 % 140 000 
Midsund 20 % 140 000 

Sum 100 % 700 000 

Oppgjør forpliktelse Haukebøen 

2006 % 2007 

Aukra 3 237 209 67,5% 4 015 000 

Fræna 241 456 7,6 % 230 000 

Molde 879 073 20,4 % 620 000 

Eide 1 083 2,8 % 85 000 

Midsund (58 820) 1,6 % 50 000 

Sum 4 302 006 100,0 % 5 000 000 

5 000 000 

(700 000) 

% 

65,9% 

9,9 % 

19,9 % 

2,8% 

1,6% 

100,0 

2008 

4 325 000 

275 000 

330 000 

45 000 

25 000 

5 000 000 

% 2009 % 

83,7 % 4 255 000 85,1 % 

6,6 % 350 000 7,0 % 

8,0 % 325 000 6,5 % 

1,1 % 45 000 0,9% 

0,6 % 25 000 0,5% 

100,0 5 000 000 100,0 

2010 

7 900 000 

650 000 

603 500 

83 550 

48 075 

9 285 125 

2010 

4 255 000 

350 000 

325 000 

45 000 

25 000 

5 000 000 

% Sum 

85,1 % 26 120 003 

7,0% 2 325 900 

6,5 % 3 017 501 

0,9 % 417 750 

0,5 % 240 375 

100,0 % 32 121 529 

% neste 10 år % Sum 

85,1 42 550 000 85,1 62 637 209 

7,0 3 500 000 7,0 4 946 456 

6,5 3 250 000 6,5 5 729 073 

0,9 450 000 0,9 671 083 

0,5 250 000 0,5 316 180 

100,0 50 000 000 100,0 74 300 000 

700 000 
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POST/BESØK Julsundvegen 4

6412 Molde

TELEFON +4771249400
TELEFAX +4771249401
ORG.NR 916 611 455 MVA

E-POST molde@ovgj.no

Til: GassRORIKS - WEB www.ovgj.no

Medlemmer av Den Norske Advokatforening

Fra: Advokatfirmaet Øverbø Gjørtz AS

v/advokatene Anna Reistad og Per Øverbø

Vår ref.: Deres ref.: Ansvarlig advokat: Molde,

124849/393297/AR Per Øverbø 8. mars 2019

GASSROR IKS - KOMMUNESAMMENSLÅING - KJØREPLAN

l. INNLEDNING

1.1 Målsetning for prosessen

I henhold til gjeldende selskapsavtale for GassROR IKS består selskapets deltakere av

kommunene Aukra/ Midsund/ Nesset/ Eide/ Molde, Rauma, Fræna og Vestnes/ samt Møre og

Romsdal Fylkeskommune. Selskapets deltakere har hver en eierandel på 1/9, og selskapet

kan følgelig sies å være bygget på et «Ukedelingsprinsipp».

Som følge av at kommunene Molde, Nesset og Midsund skal slås sammen til Molde

kommune/ og Fræna og Eide skal slås sammen til Hustadvika kommune, betinger fortsatt

samarbeid gjennom GassROR IKS at det gjøres tiltak og vedtak som skissert i følgende

kjøreplan.

Målsetningen for prosessen er at GassROR IKS skal bestå med de endinger på deltakersiden

som kommunesammenslåmgene medfører, og at selskapets «likedelingsprinsipp» skal

videreføres.

1.2 Relevante lovbestemmelser/selskapsavtale

De viktigste bestemmelsene som vedrører endringene er følgende:

Inndelingslova § 16:

«Kommunar og fylkeskommunar som er med i interkommunalt samarbeid etter kommunelova

§ 27, lov om interkommunale selskap eller kommunal særlovgivning, kan innan eitt år frå

iverksetjing av ei grenseendring seie opp deltakarforholdet sitt med ein frist på seks månader.
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Innan den samme fristen kan også kvar av partene krevje at vedtektene for samarbeidet eller

selskapsavtalen blir vurdert -på nytt.»

Lov om interkommunale selskap § 30:

«Den enkelte deltaker kan med ett års skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i selskapet og

kreve seg utløst av dette. I selskapsavtalen kan det fastsettes en annen oppsigelsestid. Det kan

også bestemmes i selskapsavtalen at partene ikke skal kunne si den opp i et nærmere angitt

tidsrom. ....»

I tillegg er det i selskapsavtalen for GassROR EKS fastsatt at følgende endringer krever

samtykke/godkjennelse fra samtlige deltakere:

Vedtak om opptak av nye medlemmer (jf. § 9)

Salg av eierandel og uttreden av selskapet (jf. § 10)

Endringer i selskapsavtalen (jf. § 11).

1.3 Partenes forutsetninger

Etter det vi har fått opplyst/ har partene allerede fattet vedtak (15.12.18) hvor de er enige om

følgende forutsetninger:

Samarbeidet i GassROR IKS skal også for fremtiden være bygget på likedelings-

prinsippet. Dette innebærer at alle deltakerne skal ha Uke eierandeler og lik

stemmerett.

Kommunene som slås sammen f.o.m. 01.01.2020 skal tas opp som nye medlem-

mer.

1.4 Rettslige prinsipper

Ved kommunesammenslåmg gjelder kontinuitetsprinsippet/ dvs. at de opphørende

kommunenes eiendeler, rettigheter og forpliktelser automatisk overføres til den nye

kommunen. Dette føler av systematikken i inndelingsloven.

Det grunnleggende prinsippet i GassROR IKS i henhold til gjeldende selskaps- og

deltakeravtale (UkedeUngsprinsppet) strider mot kontinuitetsprinsippet.

Når prinsippet om like andeler blir videreført/ må kontinuitetsprinsippet fravikes. Dette raa

skje ved at de kommuner som skal inngå i en kommunesammenslåing går til oppsigelse av

sin deltakelse/ og at de nye kommunene tegner nye andeler.
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2. TILTAK - KJØREPLAN

2.1 Oppsigelser

Kommune Eide, Fræna/ Molde, Nesset og Midsund må som følge av forestående

kommunesamimenslåing gjennomføre oppsigelser av sine deltakerforhold i GassROR IKS.

I henhold til IKS-loven, selskapsavtalen samt inndelingslova/ er oppsigelsesfristen ett år når

oppsigelsen fremsettes før kommunesammenslåingen trer i kraft.

Endringer i kommunestrukturen gjennomføres med virkning fra 01.01.2020, og det bør

derfor anmodes om at oppsigelsene gjøres effektive fra 01.01.2020. Samtidig bør oppsigelsene

gjøres betinget av at de nye sammenslåtte kommunene trer inn i GassROR-samarbeidet med

virkning fra samme dato.

Vedtak om oppsigelse fra kommune Eide/ Fræna/ Molde, Nesset og Midsund bør besluttes

og oversendes GassROR IKS for behandling i årsmøtet som avholdes i løpet av første halvdel

av 2019.

Vårt forslag til formulering av vedtak fremgår av vedlegg l/ punkt 1.1.

2.2 Anmodning om nytt medlemskap

Det må avklares om dagens kommunestyrer kan forplikte den nye kommunen før

01.01.2020, eller om formelle vedtak først kan gjennomføres etter 01.01.2020.

I tilfelle oppnevnte fellesnemndene kan forplikte de sammenslåtte kommunene før

sammenslåingen trer i kraft/ bør fellesnemndene på vegne av de nye kommunene treffe

vedtak om at de nye kommunene skal søke om medlemskap i GassROR IKS. Slikt vedtak bør

i så tilfelle treffes så snart som mulig/ og oversendes GassROR IKS for behandling i

forbindelse med årsmøtet for 2019.

Vårt forslag til formulering av eventuelt vedtak fremgår av vedlegg l, punkt 1.2.

2.3 Forberedende behandling av oppsigelser, nye deltakere og endringer i selskaps- og

deltaleravtalene

Det påligger styret i GassROR IKS å forberede for representantskapet behandlingen av

oppsigelser, anmodning om nytt medlemskap og endringer i selskaps- og deltakeravtalene.
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På dette grunnlag må styret utarbeide et forslag som går ut på godkjennelse av oppsigelser

og opptak av nye medlemmer/ samt legge frem forslag til nødvendige endringer i

avtaleverket (selskapsavtale og deltakeravtale).

Det anbefales at det samtidig med arbeidet med nødvendige endringer av selskapets

avtaleverk også vurderes om det skal foreslås andre endringer. Ett eksempel på en slik mulig

endring kan være selskapets formålsbestemmelse.

Styrets mnstilling fremlegges for representantskapet til uttale før årsmøtet for 2019 (enten

ordinært eller ekstraordinært årsmøte), jf. gjeldende selskapsavtale § 9.

Vårt forslag til innstilling fremgår av vedlegg l punkt 3.1.

2.4 Godkjenning av oppsigelser, nye deltakere/ endringer i selskaps- og deltaleravta-

lene

Årsmøtet i GassROR IKS behandler oppsigelser/ opptak av nye medlemmer og endringer i

selskaps- og deltakeravtalene, og fatter vedtak i tråd med styrets anbefaling.

Vårt forslag til formulering av vedtak fremgår av vedlegg l/ punkt 3.2.

2.5 Tiltredelse av avtaleverk og valg av representantskapsmedlemmer

Etter at nye Molde kommune og Hustadvika kommune er tatt opp som medlemmer i

GassROR IKS, må kommunestyrene tiltre avtaverket for GassROR IKS samt velge nye

representantskapsmedlemmer.

Vårt forslag til formulering av vedtak fremgår av vedlegg l, punkt 2.1.

2.6 Økonomisk oppgjør - inn- og utbetalinger

Deltakeravtalen for GassROR IKS forutsetter at iimbetalt innskudd på kr 200000

tilbakebetales ved uttreden, jf. deltakeravtalens punkt 3. På dette grunnlag forestår

GassROR IKS utbetaling av kr 200 000 til hver av kommunene Molde, Midsund/ Nesset/

Fræna og Eide, til sammen kr l 000 000. Utbetalingen gjennomføres når de nødvendige

vedtak er fattet, og for øvrig i tråd med deltakeravtalens punkt 3.2.1.

Nye deltakere/ dvs. nye Molde kommune og Hustadvika kommune/ innbetaler sine

innskudd i forbindelse med tiltredelse. Innbetalingen gjennomføres innen 01.01.2020.

2.7 Valg av nye styremedlemmer ,
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ØVERBØ
GJØRTZ

Det nye styret i GassROR IKS velges av representantskapet i henhold til selskapsavtalens

punkt 4.

3 ENKLERE FREMGANGSMÅTE

Vi har fått opplyst at KS har foreslått en enklere fremgangsmåte for å komme frem resultatet

skissert ovenfor. Fremgangsmåten innebærer at de kommunene som er involvert i

samarbeidet går rett på målet og vedtar ny selskapsavtale/nye vedtekter. Dette vedtaket må

forutsette gjennomført de tiltak som er beskrevet ovenfor. Under denne forutsetning vil vi

selvfølgelig slutte oss til denne fremgangsmåten. Vi har forsøkt å få kontakt med KS for å

avklare alternativet/ men har hittil ikke lykkes med å oppnå kontakt. Vi regner med at vi får

avklart dette spørsmålet før styremøtet i GassROR den 15. mars 2019.

4 VEDLEGG

Forslag til vedtak som er omhandlet ovenfor følger som vedlegg l. Det er viktig at samtlige

vedtak treffes uten korrigeringer utover tilføyelse av navn, da likelydende vedtak må treffes

i alle instanser.

5 AVSLUTNING

Dersom det er spørsmål eller merknader til ovenstående/ står vi selvsagt til disposisjon.

Molde, 8. mars 2019

^-.
Anna Reistad v <^___^Eér Øverbø

Advokat ^ Senioradvokat
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VEDLEGG l - FORSLAG TIL VEDTAK

l. Forslag til vedtak som fattes i kommunene som trer ut (Eide, Fræna, Molde, Midsund

og Nesset)

1.1 Oppsigelse

«Som følge av vedtatt endring i kommunestrukturen, har [.....] kommune vedtatt å si opp sitt

deltakerforhold i GassROR IKS. Det anmodes om at oppsigelsen gjøres effektiv fra 01.01.2020,

samt at det legges til rette for at nye [M.olde/Hustadvika] kommune trer inn som deltaker i

GassROR IKSfra samme dato.»

1.2 Søknad om nytt medlemskap

«Fellesnemnda for [........] kommune vedtar at nye [M-olde/Hustadvika] kommune søker om

medlemskap i GassROR IKS med virkning fra 01.01.2020»

2. Forslag til vedtak som fattes i kommuner som skal tre inn som nye deltakere

2.1 Tiltredelse av avtaleverk og valg av representantskapsmedlemmer

«[M.olde/Hustadvika] kommune tiltrer avtaleverket for GassROR IKS (selskapsavtak og

deltakemvtale). Som representantskapsmedlem for [Molde/Hustadvika] kommune velges

[........]. Som varamedlem og varamedlem nr. 2 til representantskapet velges henholdsvis

og...................

3. Forslag til vedtak som fattes i GassROR IKS

3.1 Vedtak som fattes av styret

«Styret for GassROR IKS foreslår at oppsigelsene fra M.olde, Miåsunå, Nesset, Fræna og Eide

kommune godkjennes, og at oppsigelsene gjøres effektive fra 01.01.2020.

Det legges til rette for at nye Molde kommune og Hnstadvika kommune trer inn som nye

deltakere fra 01.01,2020. [alternativt: Søknad om medlemskap fra nye Molde kommune og

Hustadvika kommune godkjennes, og kommunene trer inn som nye deltakere i GassROR IKS

fra 01.01.2020]
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Som følge av ovennevnte foreslås at selskapsavtalen for GassROR IKS endres som følger:

§ l gis følgende ny ordlyd: «Selskapets namn er GassROR IKS. Selskapet har kontora-

dresse i Aukra kommune, GassROR IKS er et interkommunalt selskap, eigd av kommn-

nane Aukra (1/6), Hustadvika (1/6), Molde (1/6), Rauma (1/6), Vestnes (1/6) og Møre og

Romsdal fylke (1/6). Andre kommunar har høve til å søkje om medlemskap».

§ 5 gis følgende ny ordlyd: «Styret består av 6 medlemmer med personlege varamedlem-

mer. Krav til kjønnssamanseijing av styret går fram av IKS-lova § 10, første ledd siste

pkt.»

Deltakemvtalenfor GassROR IKS foreslås endret som følger:

Innledning: «Mellom Aukra kommune, Hustadvika kommune, M.olde kommune, Rauma

kommune, Vestnes kommune og Møre og Romsdal fylkeskommune, heretter i fellesskap

benevnt «deltakerne», er det etter endringer i kommunestrukturen med virkning fra

01.01.2020 inngått slik deltakeravtale»

Punkt l gis følgende nye ordlyd: «Ankra kommune, Fræna kommune, M.olde kommune,

Eide kommune, Midsund kommune, Nesset kommune, Rauma kommune, Vestnes kom-

mune og Møre og Romsdal fylkeskommune etablerte GassROR IKS ved virkning fra [. . ...]

Etter endringer i kommunestrukturen gjennomført med virkning fra 01.01.2020, har

kommunene M.olde, Midsund, Nesset, Fræna og Eide sagt opp sin deltakelse i selskapet.

Nye Molde kommune og Hustadvika kommune har trådt inn som nye medlemmer fra

samme dato. Nye deltakere har innbetalt en eierkapital hver på kr 200 000. Ny deltakerka-

pital er etter kr l 200 000. Dette gir en lik eierandel på 16,67% for hver av deltakerne. Det

vises i den forbindelse til revidert selskapsavtale/vedtekter av 01.01.2020, heretter benevnt

« Selskapsavtalen».»

Endringene trer i kraft fra 01.01.2020.»

3.2 Vedtak som fattes av årsmøtet

«Årsmøtet i GassROR IKS fatter vedtak i tråd med styrets forslag hva gjelder godkjenning av

oppsigelser, opptak av nye medlemmer og endringer av selskapsavtalen og deltakeravtalen».
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Vedlegg: Forslag til likelydende vedtak i kommunestyrer og fylkesting 
 

«[xxxxxx] kommune tiltrer avtaleverket for GassROR IKS (selskapsavtale og deltakeravtale).  

Som representantskapsmedlem for [xxxxx] kommune velges [........]. 
Som varamedlem til representantskapet velges [........]. 

Som styremedlem velges [........]. 
Som varamedlem til styret velges [........]. 



Saksframlegg – representantskapets møte 26.04.19 

Sak 07/19 Forslag om folkevalgte styrerepresentanter (forslag fra 
Aukra kommune) 

Forslag til vedtak: 
### Endelig vedtaksforslag legges fram av forslagsstiller i møtet ### 

Bakgrunn: 
Aukra kommune har fremmet en sak om folkevalgte styrerepresentanter. Se innkalling. 

Dagens ordning 

Styret har bedt adm. å redegjøre for dagens ordning. 

Dagens ordning for valg av styremedlemmer følger av selskapsavtalen og vedtak i 
representantskapet. 

I selskapsavtalen er styret valgt slik: 

§ 5 Styret og styrets samansetjing

Styret består av 9 medlemmer med personlege varamedlemmer. Krav til kjønnssamanseijing 
av styret går fram av IKS lova§ I 0,1. ledd siste pkt.  

Styremedlemmene/varamedlemmene veljast for to år der halvparten av medlemmene er på 
val kvart år. 

I tillegg vedtok representantskapet 22. april i 2016 følgende i sak 5: 

«Styremedlemmene i GassROR IKS består av rådmennene i deltakerkommunene». 

Valgperiodene for nåværende styre er gjengitt på neste side: 

Styreleder og nestleder velges for 1 år om gangen. 



 

Representantskapet har i 2017 hatt en gjennomgang av IKS-lova mht. roller, oppgaver, valgbarhet og 
ansvar: 

Sak 12/17 Juridisk gjennomgang av IKS-lova mht. roller, oppgaver og ansvar for GassROR 
IKS - med ekstern bistand 

Presentasjon fra advokat Per Øverbø og advokat Anna Reistad, fra Advokatfirmaet Øverbø 
Gjørtz AS. 

Vedtak: 

Representantskapet tok den juridiske gjennomgangen av IKS-lova til orientering. 

Valgbarhet 

Av IKS-lova følger det at verken daglig leder eller representantskapsmedlemmer kan være medlem av 
styret. Jamfør «§ 10.Styret og styrets sammensetning», 4. ledd: 

«Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke være medlem av styret.» 

Av selskapsavtalen §3 «Representantskap» følger det at fortrinnsvis ordfører og varaordfører skal 
velges som hhv. faste- og vararepresentanter til representantskapet: 

«Som representantar skal fortrinnsvis veljast ordførarane i eigarkommunane med 
varaordførarane som vararepresentantar.» 

Dersom deltakerne (eierne) i GassROR IKS ønsker folkevalgte i styret, så kan dette med andre ord 
gjøres ved å velge andre folkevalgte enn ordførere og varaordførere. 
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 Saksframlegg – representantskapets møte 26.04.19 

Sak 08/19 Orientering: Intensjonsnotat nytt sjukehus Nordmøre og 
Romsdal 

 

 

Bakgrunn: 
Representantskapet i GassROR IKS gjorde i sitt møte av 5. desember 2018 slik vedtak: 

Sak 17/18 Intensjonsnotat om nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal 

Representantskapets leder Bernhard Riksfjord la fram et notat i møtet til representantskapet: 
«Intensjon om ønska igangsetting og bygging av Sjukehuset (NRS) snarast» (av 05.12.18). 

Representantskapet gjorde følgende vedtak enstemmig. 

Vedtak: 

Representantskapet i GassROR IKS stiller seg positiv til intensjonen i 
diskusjonsnotatet. 

 

Styret har fulgt om representantskapets vedtak slik: 

Ekstraordinært styremøte av 10.12.18: 

Sak 65/18 Drøfting av oppfølging av representantskapets vedtak i «Sak 17/18 
Intensjonsnotat om nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal» 

Styrets leder redegjorde for representantskapets vedtak. Styret drøftet hvordan 
GassROR IKS kan følge opp vedtaket. 

Vedtak: 

Styret viser til notat av 05.12.18 «Intensjon om ønska igangsetting og bygging 
av Sjukehuset (NRS) snarast» av representantskapets leder og vedtak i 
representantskapsmøte av 05.12.18. 

Styret viser til Lov om interkommunale selskaper §8, og ber om at det kalles 
inn til et ekstraordinært møte i representantskapet for behandling av 
representantskapets vedtak i Sak 17/18 «Intensjonsnotat om nytt sjukehus i 
Nordmøre og Romsdal». 
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Styremøte av 08.02.19: 

Sak 08/19 Oppfølging av styresak 65/18 og representantskapssak 17/18 og vedtak 
ifbm. intensjonsnotat om nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal 

Styret ønsket åpen behandlings av saken, og ønsket ikke å unnta saken offentlighet 
ihh. til offentlighetsloven. 

Vedtak: 

Styret i GassROR IKS vil be om et snarlig møte i representantskapet for å få 
avklart et eventuelt bidrag til Sjukehus Nordmøre og Romsdal (SNR). 

Styret ber administrasjonen om å utarbeide et notat som gjør rede for 
konsekvenser og handlingsrom i forbindelse med et eventuelt tilsagn til SNR. 

Styremøte av 15.03.19: 

Sak 27/19 Orienteringer 

….. 

• Oppfølging av et mulig tilsagn til SNR. Styret gikk gjennom og drøftet et
foreløpig internt notat som redegjør for handlingsrom og konsekvenser ifbm. et
større tilsagn til nytt felles sjukehus i Nordmøre og Romsdal (SNR).

….. 

Styremøte av 11.04.19: 

Sak 35/19 Notat om konsekvenser og handlingsrom i forbindelse med et 
eventuelt tilsagn til SNR. 

Styret drøftet forslag til notat, og kom med endringsforslag i møtet. 

Vedtak:  

Styret legger fram notat om konsekvenser og handlingsrom i forbindelse med 
et eventuelt tilsagn til SNR for representantskapet. 

Vedlegg: 

• Intensjonsnotat om nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal
• Brev «Styret ber om at det kalles inn til et ekstraordinært møte i representantskapet»
• Notat «Konsekvenser og handlingsrom i forbindelse med et eventuelt tilsagn til SNR»
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side - 1 - post@gassror.no 
Org. Nr.  986 633 902   www.gassror.no Holmesundet 4, 6480  Aukra 

Et interkommunalt samarbeid mellom kommunene 
 Aukra, Midsund, Molde, Eide, Fræna, Nesset, 

   Rauma, Vestnes samt Møre og Romsdal fylke. 

Representantskapet 
v/ leder Bernhard Riksfjord 

Mandag 5. desember 2018 

Styret ber om at det kalles inn til et ekstraordinært møte i 
representantskapet 

Styret har i ekstraordinært møte av 10. desember i år drøftet hvordan GassROR 
IKS kan følge opp representantskapets vedtak i «Sak 17/18 Intensjonsnotat om 
nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal». 

Styrets vedtak var: 
Styret viser til notat av 05.12.18 «Intensjon om ønska igangsetting og 
bygging av Sjukehuset (NRS) snarast» av representantskapets leder og 
vedtak i representantskapsmøte av 05.12.18. 

Styret viser til Lov om interkommunale selskaper §8, og ber om at det 
kalles inn til et ekstraordinært møte i representantskapet for behandling av 
representantskapets vedtak i Sak 17/18 «Intensjonsnotat om nytt 
sjukehus i Nordmøre og Romsdal». 

Med hilsen 
GassROR IKS 

Arne Sverre Dahl Arnt Sommerlund 
Styreleder  Daglig leder   
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Notat 
Av: Styret i GassROR IKS 
Til: Representantskapet i GassROR IKS 
Behandlet i styremøte 11. april 2019 

Konsekvenser og handlingsrom i forbindelse med et 
eventuelt tilsagn til SNR 

Kort bakgrunn: 
Representantskapet gjorde 5. desember 2018 følgende vedtak – jamfør protokoll: 

Sak 17/18 Intensjonsnotat om nytt sjukehus i Nordmøre og Romsdal 

Representantskapets leder Bernhard Riksfjord la fram et notat i møtet til representantskapet: 
«Intensjon om ønska igangsetting og bygging av Sjukehuset (NRS) snarast» (av 05.12.18). 

Representantskapet gjorde følgende vedtak enstemmig. 

Vedtak: 

Representantskapet i GassROR IKS stiller seg positiv til intensjonen i 
diskusjonsnotatet. 

Styret har drøftet vedtaket ovenfor i flere møter, og vedtok i sitt møte av 8. februar i år følgende: 

«Styret ber administrasjonen om å utarbeide et notat som gjør rede for konsekvenser og 
handlingsrom i forbindelse med et eventuelt tilsagn til SNR.» 

Dette notat er således et svar på styrets bestilling. Et utkastet av notatet er drøftet i styremøte av 
15.03 og 11.04 i år. 

Innholdsfortegnelse 

Formaliteter ......................................................................................................................................... 2 

I tråd med selskapets formål – jamfør selskapsavtalen .................................................................. 3 

Handlingsrom ...................................................................................................................................... 4 

Budsjett for 2019 og økonomiplan for 2019-2022, samt handlingsplan ........................................ 4 

Økonomisk ramme (handlingsrom) .................................................................................................... 5 

Periodisering av forpliktende vedtak hittil ...................................................................................... 5 

Risikovurdering ................................................................................................................................ 6 
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Formaliteter 
Styret og daglig leder har som mål å følge opp representantskapets vedtak og intensjoner.  

Styret forvalter selskapet, og dette er omtalt i IKS-loven slik: 

«§ 13 

Forvaltningen av selskapet hører under styret, som har ansvar for en tilfredsstillende 
organisasjon av selskapets virksomhet. Styret skal påse at virksomheten drives i samsvar med 
selskapets formål, selskapsavtalen, selskapets årsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer 
fastsatt av representantskapet, og skal sørge for at bokføringen og formuesforvaltningen er 
gjenstand for betryggende kontroll. 

Styret skal føre tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten.» 

Styrets og daglig leders oppgave er således ansvarlige for å holde orden på formaliteter. Dette 
ansvaret består i å følge opp representantskapets vedtak på en slik måte at det er i tråd med både 
lov, forskrift og selskapsavtale. 

Vi er i skrivende stund kjent med at det gjøres sonderinger av mulighetsrommet for et eventuelt 
tilskudd til SNR, og at dette gjøres av politikere som også møter i representantskapet. 

Det anbefales at dette arbeidet forankres i GassROR IKS. 

Daglig leder har redegjort for følgende roller og ansvar i styremøte av 08.02.19 slik: 

• «Representantskapet: 
o Vedtar økonomisk rammer for GassROR IKS. 
o Har vedtatt budsjett for 2019 og økonomiplan for 2020 – 2022: 173 mill. kr. 
o Har ikke vedtatt ramme for et ev. tilskudd til SNR.  
o Har ikke vedtatt å gi tilskudd til SNR. 
o Kan ikke vedta tilskudd – det er det bare styret som kan (jfr. §13 i IKS-loven).  

• Medlemmene av repr. skapet (ordførere) har ikke fullmakt til å gjøre vedtak som går utover 
perioden for budsjett og handlingsplan – dvs. 4 år (jfr. revisor). 

o GassROR IKS: 173 mill. kr. (ramme) - 45 mill. kr. (vedtak) + 78 mill. kr (kapital) = 206 
mill. kr. 

o Vedtak ut over handlingsplan må forankres i alle kommunestyrer. 
o ROBEK-kommunen Midsund må i tillegg ha godkjenning fra dept.» 

I tillegg tok daglig leder opp følgende spørsmålstillinger som må avklares: 

• «Spørsmålsstilling: 
o Skal hele restrammen gå til SNR? Eller er det mulig å sette av f.eks. 5-10 mill. kroner 

til andre tiltak? 
• I 2019 vil alle medlemmer hefte for 1/9 (eller 11,1 %) 

o Nye Molde kommune vil hefte for 3 andeler og Hustadvika kommune for 2 andeler 
av vedtak (prinsippet om arv i inndelingslova). 

o Vil dette få konsekvenser for ny selskapsavtale dersom belastningen er ujevn mellom 
medlemskommunene?.» 

Det er opp til representantskapet å avklare første spørsmål. De to neste spørsmålene bør 
eierkommunene vite om. De bør vurdere om det skal får konsekvenser – bl.a. ifbm. en ny 
selskapsavtale. Når det gjelder beregninger og tallgrunnlag, kommer vi tilbake til det på tampen av 
dette notat. 
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Videre har daglig leder påpekt at: 

1. «Kommuner som melder seg ut av GassROR IKS hefter for sin andel av vedtak fram til 
utmelding. 

2. Utmelding. Frist på 1. år, og medlemskap ut neste kalenderår. 
3. Ønskes annen forpliktelse for vedtak – må slik gjøres eksplisitt i vedtak og/eller avtale! Slike 

tilfeller er bl.a. omtalt i «Deltakeravtalen» for GassROR IKS av 2007. 

I og med at pkt. 2 gjelder en frist på 1 år, vil alle dagens medlemmer hefte for et eventuelt vedtak om 
tilskudd til SNR i 2019. 

Dersom ingen medlemmer tar til ordet for tredje punkt her, å gjøre annen fordeling gjennom vedtak 
og avtale, vil alle eiere hefte for 11,1 prosent. Dette har størst konsekvenser dersom Aukra kommune 
skulle vedta å trekke seg ut, i og med at Aukra bidrar med 88,4 % av inntektene i 2019 – mens de ved 
utmelding bare hefter for 11,1 % av selskapets totale forpliktelser i den perioden som de har vært 
medlem. 

Deltakeravtalen er ment å regulere dette forholdet ved uttreden. Jamfør punkt «5.2.2 Forpliktelser» 
ved: 

«Dette medfører at uttredende deltaker er forpliktet til å foreta ovennevnte innbetalinger så 
lenge det er deltakere som mottar eiendomsskatt som følge av Ormen Lange-utbyggingen.» 

Hvis denne ikke kommer til anvendelse, vil selskapsavtalen og IKS-lova gjelde: 

Eksempelvis vil Aukra kommune som medlem bidra med 88 av 100 mill. kroner. Men dersom 
de melder seg ut av GassROR IKS, så har de ansvar for bare drøyt 11 av 100 mill. kroner. 
Tilsvarende bidrar Vestnes med 0,84 % av inntektene, men har ansvar for 11 av 100 mill. 
kroner ved utmelding. Dette er selvsagt bare en aktuell problemstilling dersom inntektene 
skulle svikte av en eller annen årsak. Ovenfor nevnte beregning, er bare en modell. Realiteten 
vil avhenge av restkapital og inntekter i selskapet til en hver tid, og når i perioden 
medlemmer trer ut. 

I tråd med selskapets formål – jamfør selskapsavtalen 
Et tilskudd til SNR vurderes å være innenfor selskapets formålsparagraf, slik den er utformet i 
selskapsavtalen: 

Selskapet sitt virkeområde er avgrensa til prosjekt/tiltak som eigarkommunane har nytte av. 
Selskapet har som formål a medverke til utvikling av Molderegionen gjennom:  

• Det blir en attraktiv region som tiltrekker seg kompetent arbeidskraft. 
• Fysisk infrastruktur (t.d. veg, flyplass, sjøverts trafikk, brei band, vass-og 

gassforsyning) 
• Forskning og utvikling 
• Tilrettelegging for næringsutvikling/samfunnsutvikling (t.d. generelle utviklingstiltak, 

utgreiingar, industriområde, kunnskapsinfrastruktur). 
• Videreutvikle Nyhama i Aukra til gassknutepunkt for Norskehavet  

Støtte fra selskapet kan gjevast i form av tilskot, ansvarleg lån eller aksjekapital ved bruk av 
grunnkapitalen og tilskotet fra eigarkommunane. Bedriftsretta tiltak kan ikkje støttast. 

GassROR IKS skal bidra til ei effektiv og samordna leiing av interkommunale I regionale tiltak 
innafor selskapets sitt verkeområde.» 
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Handlingsrom 
Budsjett for 2019 og økonomiplan for 2019-2022, samt handlingsplan 
Representantskapet vedtok i sitt møte av 5. desember i fjor budsjett for 2019 og økonomiplan for 
2019-2022, samt handlingsplan for 2019. Her er det ikke tatt høyde for større tilsagn til nytt felles 
sjukehus i Nordmøre og Romsdal (SNR).  

I følge revisor, er selskapets handlingsrom begrenset til økonomiplanperioden på fire år (f.o.m. 2019 
t.o.m. 2022). I representantskapets eget vedtak per nå gitt rom for å bruke 4x35 mill. kroner av 
selskapets midler til tilsagn – totalt 140 mill. kroner. Det må antas det er en formalitet å omdisponere 
midlene innenfor vedtatte rammer. Ved utgangen av perioden var det planlagt at det skulle være en 
rest på 52,1 mill. kroner i selskapet (oppsparte midler). Dette kan også endres gjennom vedtak. 

 

 

Dersom selskapet ønsker å disponere midler utover planlagte inntekter i økonomiplanperioden, må 
det godkjennes i de enkelte kommunestyrer. For Midsund sin del, må det godkjennes av 
departementet så lenge de er Robek-kommune. Representantskapets medlemmer, det vil si 
ordførerne, har ikke fullmakt til å gå ut over planperioden. 

Handlingsplanen for fireårsperioden synliggjør også prioriterte satsinger. Her er SNR ikke inne. Men 
det er kun en formalitet å gjøre nytt vedtak om ny handlingsplan for 2019-2022. 

Anbefaling: 

Styret anbefaler at representantskapet gjør et nytt vedtak og reviderer budsjett for 2019 og 
økonomiplan for 2019-2022, samt handlingsplan – dersom det representantskapet ønsker å 
stille en stor andel/alt av tilgjengelig midler i selskapet til disposisjon for et tilsagn til SNR ihh. 
til intensjonsvedtaket av 05.12.18. 

Styret saksbehandler og gjør så det endelige vedtaket om tilsagn til SNR. 

 

Se neste side for økonomisk ramme/handlingsrom. 

  

Dagens handlingsrom 
Gjeldende budsjett for 2019 og økonomiplan for 2019-2022
I mill. kr.
Vedtatt ramme (35 mill. kr. * 4 år) 140
Forpliktelser - vedtattet tilsagn -45
Sum frie disponible midler i planperioden: 95

Krav til restbeholdning etter planperiode: 52
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Økonomisk ramme (handlingsrom) 
Det er dermed aktuelt å beregne hvor stort handlingsrom som selskapet har uten å be om økte 
rammer hos medlemmenes kommunestyrer og fylkesting. Eiernes bidrag er regulert i 
selskapsavtalen. 

Her legger vi til grunn budsjetterte inntekter med fradrag for allerede vedtatte tilsagn (forpliktelser) 
som selskapet har. Da har vi følgende oppsett: 

For vedtak om tilsagn til SNR er det for 2019 maksimalt mulig å disponere 148 mill. kroner. For 
ordens skyld må det også settes av noe midler av dette til administrasjon av selskapet. I 2019 er det 
satt av 1,1 mill. kroner.  

Ved rullering av økonomiplan, er det mulig å disponere nye inntekter, som per år er ca. 29 mill. 
kroner. Det gjør det eksempelvis mulig å gjøre trinnvise vedtak; å sette av en ramme til et tilskudd i 
et år og samtidig gjøre et intensjonsvedtak om å følge opp med nye tilsagn i kommende år. Når 
tilsagnet utbetales har ikke noe å si så lenge vedtaket er gjort innenfor handlingsrommet i 
økonomiplanperioden (som igjen er forankret i forpliktelsene til eiertilskudd som er gjort i 
selskapsavtalen). 

Periodisering av forpliktende vedtak hittil 
GassROR IKS har 45 mill. kroner i forpliktene vedtak om tilsagn. I all hovedsak forfaller en stor andel 
av disse tidlig i handlingsplanperioden. Se beregning nedenfor: 

En periodisering av et tilsagn - fordelt på flere år - kan gjøres tilsvarende. 

Beregning mulighetsrom med omprioritering av midler
Kapitalbeholdning pr. 01.01.2019 77
Budsjetterte inntekter * 4år 116
Sum kapitalbase (mellomsum) 193
Forpliktenede tilsagn -45
Mulighetsrom 2019-2022 148

Beregning forfall av forpliktelser 2019 2020 2021 2022 Sum total:
Haukebøen 5 000           5 000           5 000           - 15 000 
Vann Nyhamna 500              500              500              - 1 500 
NCE iKuben 1 000           1 000           1 000           1 000           4 000 
Gassknutepunkt Nyhamna 2019 1 100           - - - 1 100 
ProtoMore kunnskapspark 1 425           1 425           - - 2 850 
Molde NF - Sjøfronten 1 900           - - - 1 900 
Visit Nordvest - Øyriket 425              425              - - 850 
Vestnes NF - Sjøfronten 1 000           - - - 1 000 
MRT - Storlihytta 1 000           - - - 1 000 
Høgskolen - Innovasjonsbyen 1 000           - - - 1 000 
Høgskolen - Innovasjonsprofessorat 1 100           1 100           1 000           - 3 200 
Molde NF - masterplan reiseliv 1 000           1 250           - - 2 250 
Fræna - Trollkirka reiseliv 775              775              - - 1 550 
Mellomsum (større prosjekter) 17 225        11 475        7 500           1 000           37 200 
Andre (mindre prosjekter) 2 375           2 125           1 750           1 750           8 000 
Sum total forpliktende vedtakt: 19 600        13 600        9 250           2 750           45 200        
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Risikovurdering 
Regimet for eiendomsskatt 

Regimet for eiendomsskatt vurderes å forbli bortimot uendret for økonomiplanperioden 2019-2022. 
Endringer for eiendomsskatten for ilandføringsanlegget på Nyhamna vil neppe endres på så kort tid. 

Her må det imidlertid undersøkes om endringer for «verker og bruk» vil kunne påvirke 
innkrevingsmulighetene i Fræna og Eide kommune – det som vil bli Hustadvika kommune fra og med 
01.01.2020.  

Reglene for eiendomsskatt på verk og bruk ble endret i 2018, med virkning fra 2019: 

• At «produksjonsutstyr og produksjonsinstallasjoner» fritas for eiendomsskatt fra 2019, med 
en overgangsperiode på fem år.» (overgangsordningen ble vedtatt på syv år). 

• At «Vannkraftanlegg, anlegg omfattet av særskattereglene for petroleum og vindkraftanlegg 
skal ikke omfattes av forslaget.» 

Kilde: https://www.statsbudsjettet.no/Statsbudsjettet-
2018/Dokumenter/Budsjettdokumenter/skatter-avgifter-toll/Prop-1-LS-/Del-2-Narmere-om-
forslagene-/7-Eiendomsskatt-/ 

Overgangsordningene nevnt ovenfor sannsynliggjør at heller ikke endringer innenfor 
særskattereglene for petroleum vil skje over natten og at inntektene til GassROR IKS til være 
tilsvarende robust. 

 

Oppsigelser/uttreden 

Ihh. til IKS-lova § 30 gjelder følgende: 

«Den enkelte deltaker kan med ett års skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i selskapet og 
kreve seg utløst av dette. I selskapsavtalen kan det fastsettes en annen oppsigelsestid. Det 
kan også bestemmes i selskapsavtalen at partene ikke skal kunne si den opp i et nærmere 
angitt tidsrom.» 

Deltakeravtalen er ment å regulere dette forholdet ved uttreden. Jamfør punkt «5.2.2 Forpliktelser» 
ved: 

«Dette medfører at uttredende deltaker er forpliktet til å foreta ovennevnte innbetalinger så 
lenge det er deltakere som mottar eiendomsskatt som følge av Ormen Lange-utbyggingen.» 

 

Ansvarsforhold og ev. avvikende ansvarsfordeling 

Som påpekt tidligere i dette dokument hefter deltakerne for like andeler, mens det er stor skjevhet i 
finansieringen. Deltakeravtalen fra 2007 (før utvidelse med kommunene Rauma, Vestnes og Nesset) 
gir anledning for avvikende ansvarsfordeling – se punkt 4.2: 

4.2 Avvikende ansvarsfordeling av selskapets forpliktelser 

Deltakerne kan i konkrete tilfeller avtale en annen ansvarsfordeling av selskapsforpliktelsene. 
Prinsippene for en eventuell avvikende ansvarsfordeling er at det skal inngås en 
Tilleggsavtale basert på følgende: 

• Tilleggsavtalen skal inngås og godkjennes av samtlige deltakere i selskapsavtalen 

https://www.statsbudsjettet.no/Statsbudsjettet-2018/Dokumenter/Budsjettdokumenter/skatter-avgifter-toll/Prop-1-LS-/Del-2-Narmere-om-forslagene-/7-Eiendomsskatt-/
https://www.statsbudsjettet.no/Statsbudsjettet-2018/Dokumenter/Budsjettdokumenter/skatter-avgifter-toll/Prop-1-LS-/Del-2-Narmere-om-forslagene-/7-Eiendomsskatt-/
https://www.statsbudsjettet.no/Statsbudsjettet-2018/Dokumenter/Budsjettdokumenter/skatter-avgifter-toll/Prop-1-LS-/Del-2-Narmere-om-forslagene-/7-Eiendomsskatt-/
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• Tilleggsavtalen skal forelegges og godkjennes av eventuelle kreditorer/långivere/og
øvrige relevante tredjemenn. Godkjennelsen skal være skriftlig.

• Tilleggsavtalen skal forelegges og godkjennes av representantskapet.
• Tilleggsavtalen skal følge som vedlegg til denne deltakeravtalen.

Et risikodempende tiltak vil kunne være å inngå en avtale om avvikende ansvarsfordeling, som 
gjenspeiler størrelsen på deltakernes driftstilskudd på det tidspunkt avtalen inngås. 
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